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รายงานการประชุมใหญ่สามัญ  ประจาํปี  2566 

สหกรณอ์อมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวัดฉะเชิงเทรา  จาํกัด 

วันเสารท์ี ่ 2  ธันวาคม  2566 

ณ  ห้องเทพราช  โรงแรมซันธารา  เวลเนส  รีสอรท์  แอนดโ์ฮเตล็  จ.ฉะเชิงเทรา 

******************** 

จาํนวนสมาชิก  (ณ  วนัประชมุ)  จาํนวน     2,163    คน 

มาประชมุ  จาํนวน    1,304    คน  (ตามลายมือช่ือผูเ้ขา้ประชมุ) 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

   ท่ีปรกึษาสหกรณ ์

  1.  นายแพทยศ์รีศกัดิ ์ ตัง้จิตธรรม     นายแพทยส์าธารณสขุจงัหวดัฉะเชิงเทรา 

  สาํนกังานสหกรณจ์งัหวดัฉะเชิงเทรา 

  1.  นางจินตนา  ฟุ้งเฟ่ือง      ผูอ้าํนวยการกลุม่สง่เสรมิสหกรณ ์

  ผูส้อบบญัชี  จาก  สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณฉ์ะเชิงเทรา 

  1.  น.ส.กนกพร  ชา้งทิม      นกัวิชาการตรวจสอบบญัชีชาํนาญการ 

  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต  จาก  สาํนกังานสรุางค ์ ปราสาททอง 

  1.  นางสรุางค ์  ปราสาททอง     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต 

 

เร่ิมประชุมเวลา  09.00  น. 

 เม่ือสมาชิกมาครบองคป์ระชมุแลว้    นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์     ตาํแหนง่    ประธานกรรมการ    

ทาํหนา้ท่ีประธานในท่ีประชมุ  และมอบให ้   นายกฤษดา  พรหมสวุรรณ ์   ตาํแหนง่  เลขานกุาร  เป็นผูจ้ดบนัทกึ

รายงานการประชมุ  และไดด้าํเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุ  ดงัตอ่ไปนี ้
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วาระที ่ 1 

เร่ือง    ประธานฯ  แจง้ให้ทีป่ระชุมทราบ 

  นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  แจง้วา่   

1.  ตามขอ้บงัคบัขอ้  62.  กาํหนดใหค้ณะกรรมการดาํเนินการเรียกประชมุใหญ่สามญัปีละหนึ่งครัง้  

ภายใน  150  วนั  นบัแตว่นัสิน้ปีทางบญัชีของสหกรณ ์ โดยในท่ีประชมุจะมีอาํนาจหนา้ท่ีพิจารณาวินิจฉยัเรื่อง

ทัง้ปวงท่ีเกิดขึน้เก่ียวกบัการดาํเนินกิจการของสหกรณ ์   

2. ตามขอ้บงัคบัขอ้  69.  ตอ้งมีสมาชิกมาประชมุไมน่อ้ยกวา่ก่ึงหนึ่งของจาํนวนสมาชิกทัง้หมดหรือไม่

นอ้ยกวา่หนึ่งรอ้ยคน  

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 
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วาระที ่ 2 

เร่ือง    รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ  ประจาํปี  2565 

  นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  แจง้วา่  เน่ืองจากเป็นการประชมุใหญ่สามญั  

ประจาํปี  2566  จงึขอใหท่ี้ประชมุรบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญั  ประจาํปี  2565   

 มตท่ีิประชมุ   รบัรอง 
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วาระที ่ 3 

เร่ือง    เสนอเพือ่ทราบ 

 3.1  สมาชิกเขา้ใหมแ่ละออกจากสหกรณ ์

 3.2  รายงานประจาํปี  2566 

 3.3  รายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณข์องผูต้รวจสอบกิจการ 

 3.4  ขอ้มลูการถกูรอ้งทกุข ์ กลา่วโทษ  การถกูดาํเนินคดี  การถกูรอ้งเรียน  และการถกูลงโทษ 

        ของสหกรณ ์

 3.5  การจดัทาํแผนกลยทุธข์องสหกรณ ์

 3.6  รายละเอียดผลประโยชนแ์ละคา่ตอบแทนกรรมการ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



7 

 
 

วาระที ่ 3  เร่ือง  เสนอเพือ่ทราบ 

 3.1  สมาชกิเข้าใหม่และออกจากสหกรณ ์

         นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชมุใหญ่ทราบถึงสถานภาพ

สมาชิกสหกรณ ์ ดงันี ้

 จาํนวน  (คน) 

รายการ สามญั สมทบ 

 ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1.  จาํนวนสมาชิกตน้ปี  (วนัท่ี  1  ตลุาคม  2565) 333 1,459 1,792 65 243 308 

2.  เขา้ใหมร่ะหว่างปี       

     -  รบัสมาชิกเพิ่ม                                        132        คน 5 54 59 12 61 73 

     -  รบัโอนสมาชิกจากสหกรณอ่ื์น                      4       คน 1  3 4 - - - 

     -  เปล่ียนสถานภาพจากสมทบเป็นสามญั      15       คน 1 14 15 - - - 

3.  ออกจากสหกรณร์ะหวา่งปี  เหต ุ       

     -  ลาออก                                                     56       คน 7  24 31 4 21 25 

     -  ถึงแก่กรรม                                                  5       คน 2 3 5  -  - -  

     -  โอนสมาชิกใหส้หกรณอ่ื์น                             3       คน - 3 3 - -  -  

     -  เปล่ียนสถานภาพจากสมทบเป็นสามญั       15       คน - - - 1 14 15 

4.  จาํนวนสมาชิกคงเหลือสิน้ปี  (วนัท่ี  30  กนัยายน  2566) 331 1,500 1,831 72 269 341 

5.  จาํนวนสมาชิกเพิ่มขึน้  (ลดลง)  เม่ือเทียบกบัตน้ปี  (ปีก่อน)       

     -  เพิ่มขึน้  (ลดลง)  คิดเป็นรอ้ยละ (0.60) 2.81 2.18 10.77 10.70 10.71 

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 
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 3.2  รายงานประจาํปี  พ.ศ. 2566 

      นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ตาํแหนง่  ประธานกรรมการ  ทาํหนา้ท่ีประธานในท่ีประชมุ  ไดเ้สนอ

รายงานเพ่ือแสดงผลการดาํเนินการ ประจาํปี  2566  ของสหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสุขจงัหวดัฉะเชิงเทรา  

จาํกดั  ตอ่ท่ีประชมุใหญ่สามญัประจาํปี  2566  ในนามคณะกรรมการดาํเนินการ  ตามรายละเอียดท่ีปรากฏใน

เอกสารการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี  วาระท่ี  3.2  หนา้  9  ถึงหนา้  18  
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สหกรณอ์อมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวัดฉะเชิงเทรา  จาํกัด 

รายงานประจาํปี  2566 

 นายชาญเลขา  กุลละวณิชย ์ ตาํแหน่ง  ประธานกรรมการ       

ในนามคณะกรรมการดาํเนินการเสนอต่อทีป่ระชุมใหญ่สามัญประจาํปี 

ในวันที ่ 2  ธันวาคม  2566 

****************** 

เรียน  ท่านสมาชิก  และทา่นผูมี้เกียรตทิกุทา่น 

 ขา้พเจา้  นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ในนามคณะกรรมการดาํเนินการ  ขอเสนอรายงานประจาํปี  

2566  ของสหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัฉะเชิงเทรา  จาํกดั  ดงันี ้

1.  รายงานกิจการทั่วไป 

 สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสุขจงัหวัดฉะเชิงเทรา  จาํกัด  จดทะเบียนตามพระราชบญัญัติสหกรณ ์ 

พ.ศ. 2511  เม่ือวนัท่ี  18  มกราคม  2534  และเริ่มดาํเนินธุรกิจเม่ือวนัท่ี  17  เมษายน  2534  เม่ือแรกตัง้มี

สมาชิก  282  คน  มีทนุดาํเนินงาน  389,610  บาท  สหกรณด์าํเนินธุรกิจจนถึงปัจจุบนัเป็นเวลา  32  ปี  เม่ือ

สิน้ปี  2566  มีสมาชิกทัง้สิน้  2,172  คน  และมีทนุดาํเนินงาน  1,095,902,973.77  บาท 

 1.1  โครงสร้างการบริหารของสหกรณ ์
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ตามข้อบังคับของสหกรณ์  ข้อท่ี  72.  กาํหนดให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดาํเนินการ  ประกอบดว้ย

ประธานกรรมการ  1  คน  และคณะกรรมการดาํเนินการอีก  14  คน  ตามขอ้บงัคบัฉบบัแกไ้ขเพิ่มเตมิ  (ฉบบัท่ี  5)  

ขอ้ท่ี  102.  กาํหนดใหเ้ลือกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ ์  2  คน  ซึ่งมาจากสมาชิกเลือกตัง้จากท่ีประชุมใหญ่  

สาํหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี  30  กนัยายน  2566  มีรายนามคณะกรรมการ  ผูต้รวจสอบกิจการ  และเจา้หนา้ท่ีดา้นตา่ง ๆ  

ดงันี ้

สมาชิก สมาชิก 

 

สมาชิก 

 

ท่ีประชมุใหญ่ 

 ผูต้รวจสอบกิจการ 

 คณะกรรมการดาํเนินการ 

 ท่ีปรกึษา 

 

สมาชิก 

 

เจา้หนา้ท่ีธรุการ 

 

เจา้หนา้ท่ีบญัชี 

 

เจา้หนา้ท่ีสินเช่ือ 

 

รองผูจ้ดัการ 

 

ผูจ้ดัการ 

 

ลกูจา้ง 
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รายนามคณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดที ่ 33 

 1.    นายชาญเลขา กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ 

 2.    นายสมเจตน ์ สถิตสมิทธ ์ รองประธานกรรมการ  คนท่ี  1 (ผูแ้ทนอาํเภอเมืองฯ) 

 3.    นายมานิตย ์ ชุม่ชจูนัทร ์ รองประธานกรรมการ  คนท่ี  2 (ผูแ้ทนอาํเภอบา้นโพธ์ิ) 

 4.    นายโฆษิต  ชมุเกษียร กรรมการและผูจ้ดัการ  (ผูแ้ทน  สสจ.ฉช.) 

 5.    นายปราโมทย ์ ตนัดี  กรรมการและเหรญัญิก  (ผูแ้ทนบาํนาญ) 

 6.    น.ส.ศภุร  นอ้ยใจบญุ กรรมการ   (ผูแ้ทนอาํเภอบางคลา้) 

 7.    นายรฐักรณ ์ อินทะสรอ้ย กรรมการ   (ผูแ้ทนอาํเภอบางปะกง) 

 8.    นายฉลาด  บญุจนัทร ์ กรรมการ   (ผูแ้ทนอาํเภอแปลงยาว) 

 9.    นายเบญจพล สวุรรณะ กรรมการ   (ผูแ้ทนอาํเภอพนมสารคาม) 

 10.  นายสทุศัน ์  เสียงไพโรจน ์ กรรมการ   (ผูแ้ทนอาํเภอราชสาสน์) 

 11.  นายมนตรี  สมบรูณท์รพัย ์ กรรมการ   (ผูแ้ทนอาํเภอสนามชยัเขต) 

 12.  นายบญุฤทธ์ิ เฮ็งไล ้  กรรมการ   (ผูแ้ทนอาํเภอทา่ตะเกียบ) 

 13.  นายไพรตัน ์ มลูวงษ ์  กรรมการ   (ผูแ้ทนอาํเภอคลองเข่ือน) 

 14.  นางทศันีย ์  สถิตสมิทธ ์ กรรมการ   (ผูมี้คณุวฒุิตามกฎกระทรวงฯ) 

 15.  นายกฤษดา  พรหมสวุรรณ ์ กรรมการและเลขานกุาร  (ผูแ้ทนอาํเภอบางนํา้เปรีย้ว) 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 

 1.  นายนพดล  สวุประดบั ขา้ราชการบาํนาญ  

 2.  นายชชีูพ  มีเจรญิ  ขา้ราชการบาํนาญ   

เจา้หน้าทีส่หกรณฯ์ 

 1.  นางสาวกนกวรรณ เจียมวงศากลุ  รองผูจ้ดัการ 

 2.  นางดลลชา  กองชมุพล  เจา้หนา้ท่ีธุรการ 

 3.  นางสาววิรากานต ์  เฉลิมสขุศรี  เจา้หนา้ท่ีสินเช่ือ 

 4.  นางสาวกานดา เจียมวงศากลุ  เจา้หนา้ท่ีธุรการ 

 5.  นางสาวศริธิิดา โชต ิ   เจา้หนา้ท่ีบญัชี 

 6.  นางสาวิตรี  กนัเกิดผล  ลกูจา้ง 
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 1.2  สมาชกิภาพ   

 รวม  (คน) ชาย  (คน) หญิง  (คน) 

 สามญั สมทบ สามญั สมทบ สามญั สมทบ 

จาํนวนสมาชิกตน้ปี 1,792 308 333 65 1,459 243 

เพิ่มระหวา่งปี 78 73 7 12 71 61 

ลดลงระหวา่งปี 39 40 9 5 30 35 

จาํนวนสมาชิกคงเหลือสิน้ปี 1,831 341 331 72 1,500 269 

2.  ฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน  

     ในรอบปีทางบญัชีสิน้สดุ  ณ  วนัท่ี  30  กนัยายน  2566  สหกรณไ์ดด้าํเนินธุรกิจบริการสมาชิกในดา้นตา่ง ๆ  

ไดแ้ก่  ธุรกิจสินเช่ือ  และธุรกิจเงินรบัฝาก  โดยมีรายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจทัง้สิน้  51,128,398.35  บาท  มี

รายจา่ยจากการดาํเนินธุรกิจทัง้สิน้  8,586,839.65  บาท  มีกาํไร  42,541,558.70  บาท  มีทนุดาํเนินงานทัง้สิน้  

1,095,902,973.77  บาท  ประกอบดว้ย  ทุนเรือนหุน้  ทนุสาํรอง  เงินรบัฝาก  ทุนสะสมต่าง  ๆ  โดยมีฐานะ

การเงิน  ณ สิน้ปี  ดงันี ้
 

สินทรัพย ์    

 เงินสดและเงินฝากธนาคาร…………………………….. 55,099,043.14 บาท 

 เงินฝากสหกรณอ่ื์น..................................................... 20,101,656.98  บาท 

 เงินลงทนุระยะยาว..................................................... 1,467,109.19 บาท 

 ลกูหนี.้....................................................................... 1,006,089,645.86 บาท 

 ท่ีดนิ  อาคารและอปุกรณ-์สทุธิ.................................... 11,477,389.96 บาท 

 สินทรพัยอ่ื์น............................................................... 1,668,128.64 บาท 

หนีส้ิน    

 เงินรบัฝากจากสมาชิก................................................ 271,799,629.82 บาท 

 หนีส้ินอ่ืน................................................................... 2,246,920.00 บาท 

ทุน    

 ทนุเรือนหุน้................................................................ 734,616,470.00 บาท 

 ทนุสาํรอง................................................................... 41,534,720.26 บาท 

 ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั................................................ 3,163,674.99 บาท 

 กาํไร.......................................................................... 42,541,558.70 บาท 

 

 



12 

 

แสดงตารางเปรียบเทยีบทุนดาํเนินงาน  รายได้  รายจ่าย  และผลกาํไร 

ลาํดบัท่ี รายการ 
ปีทางบญัชี 

+ เพิ่ม           - ลด 
30  กนัยายน  2566 30  กนัยายน  2565 

1. ทนุเรือนหุน้ (บาท) 734,616,470.00 676,317,020.00 + 58,299,450.00 

2. ทนุสาํรอง (บาท) 41,534,720.26 37,529,036.66 + 4,005,683.60 

3. ทนุสะสมตามขอ้บงัคบัและอ่ืน ๆ (บาท) 3,163,674.99 2,975,160.99 + 188,514.00 

4. เงินรบัฝาก      

      -  ออมทรพัย ์ (บาท) 33,961,537.20 32,312,405.63 + 1,649,131.57 

      -  ออมทรพัยพ์ิเศษ (บาท) 237,838,092.62 191,117,883.85 + 46,720,208.77 

5. หนีส้ินอ่ืน  (บาท) 2,246,920.00 2,015,190.00 + 231,730.00 

6. รวมทนุดาํเนินงาน (บาท) 1,095,902,973.77 982,318,442.29 + 113,584,531.48 

7. รายได ้ (บาท) 51,128,398.35 46,226,305.83 + 4,902,092.52 

8. คา่ใชจ้า่ย (บาท) 8,586,839.65 6,174,560.67 + 2,412,278.98 

9. กาํไรสทุธิ (บาท) 42,541,558.70 40,051,745.16 + 2,489,813.54 

3.  การให้บริการธุรกิจ 

     ในรอบปีท่ีผา่นมา  สหกรณด์าํเนินธุรกิจใหบ้ริการแก่สมาชิกในดา้นตา่ง  ๆ  โดยมีสมาชิกรว่มทาํธุรกิจกบั

สหกรณท์ัง้สิน้  จาํนวน    2,141    ราย  ดงันี ้

     1)  ธุรกิจสินเชื่อ  ระหว่างปีสหกรณใ์หบ้ริการเงินกูแ้ก่สมาชิกประเภทตา่ง  ๆ  ทัง้สิน้จาํนวน    625    ราย  

โดยมีวตัถปุระสงคเ์พ่ือช่วยเหลือสมาชิก  คล่ีคลายความเดือดรอ้น  และมีความจาํเป็นในการครองชีพ  โดยยึด

หลกัการท่ีจะพยายามสนองเจตนาของสมาชิก  ไมต่อ้งไปพึ่งพาแหลง่เงินกูจ้ากท่ีอ่ืน  ซึ่งนอกจากสมาชิกจะเสีย

ดอกเบีย้แพงแลว้  ยงัมีความยุ่งยากในการกู้อีกดว้ย  เหนือสิ่งอ่ืนใด  สหกรณย์งัมีเงินเฉล่ียคืนจากส่วนของ

ดอกเบีย้ท่ีสมาชิกไดช้าํระไว ้ ไดก้ลบัคืนมาอีกสว่นหนึ่งตามอตัราดอกเบีย้ท่ีจา่ยจรงิในรอบปี 
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รายการ 
ประเภทเงินใหกู้ยื้มแก่สมาชิก 

รวมทัง้สิน้ 
ฉกุเฉิน สามญั เงินกูพ้ิเศษ 

คงเหลือตน้ปี (บาท) 3,789,579.00 889,619,840.77 3,848,078.47 897,257,498.24 

สมาชิกใชบ้รกิาร (ราย) 150 844 5 1,030 

ใหกู้ร้ะหวา่งปี (บาท) 16,879,285.00 519,958,192.52 13,100,446.89 549,937,924.41 

สมาชิกใชบ้รกิาร (ราย) 213 548 8 625 

รวม (บาท) 20,668,864.00 1,409,578,033.29 16,948,525.36 1,447,195,422.65 

รบัชาํระระหว่างปี (บาท) 15,768,023.19 424,160,694.41 1,796,520.00 441,725,237.60 

สมาชิกใชบ้รกิาร (ราย) 248 1,043 14 1,066 

คงเหลือยกไป (บาท) 4,900,840.81 985,417,338.88 15,152,005.36 1,005,470,185.05 

สมาชิกใชบ้รกิาร (ราย) 110 978 14 1,078 

ดอกเบีย้คา้งตน้ปี (บาท) 2,524.50 396,689.62 1,186.07 400,400.19 

ดอกเบีย้คา้งสิน้ปี (บาท) 3,243.49 609,575.35 6,641.97 619,460.81 

 

หมายเหต ุ จาํนวนสมาชิกรวมไมต่รงเน่ืองจากสมาชิก  1  ราย  มีสญัญากูห้ลายประเภท 
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ในปีการเงิน  2566  สหกรณคิ์ดดอกเบีย้เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก  ดงันี ้

ลาํดบั 
ประเภท 

อตัราดอกเบีย้ 
ระยะเวลา 

หมายเหต ุ

ท่ี (รอ้ยละตอ่ปี)  

1 เงินกูฉ้กุเฉิน 5.25 1 ต.ค. 2565 - 31 มี.ค. 2566  

  4.95 1 เม.ย. 2566 - 30 มิ.ย. 2566  

  5.20 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

2 เงินกูส้ามญั    

 2.1  เงินกูส้ามญัทั่วไป  5.25 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  5.50 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

 2.2  สามญัเพ่ือช่วยเหลือผูค้ ํา้ประกนั 1.00 1 ต.ค. 2565 - 30 ก.ย. 2566 ไมมี่เฉลี่ยคืน 

 2.3  สามญัสวสัดิการ    

       -  เงินกูส้วสัดิการเพ่ือซือ้คอมพิวเตอร ์ 5.25 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  5.50 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       -  เงินกูส้วสัดิการเพ่ือซือ้รถจกัรยาน  หรือ   3.95 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

          จกัรยานยนต ์ 4.20 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       -  เงินกูส้วสัดิการเพ่ือชาํระหนีส้ถาบนัการเงิน 6.25 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  6.50 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       -  ตามโครงการสวสัดิการตา่ง ๆ     

       1)  สง่เสริมการศกึษาในประเทศแก่สมาชิก 3.75 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

             และบตุรสมาชิก 4.00 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       2)  สวสัดิการเพ่ือซือ้รถยนต ์ (ป้ายแดง) 2.95 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  3.20 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       3)  สวสัดิการเพ่ือซือ้รถยนต ์ (มือสอง) 3.95 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  4.20 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       4)  สวสัดิการเพ่ือการท่องเท่ียว 3.75 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  4.00 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       5)  ดา้นการดแูลสขุภาพ  (สง่เสรมิ / รกัษา / 3.25 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

             ปรบับคุลกิภาพ) 3.50 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       6)  เพ่ือซือ้เครื่องมือสื่อสาร  และอปุกรณเ์ทคโนโลยี 4.75 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  5.00 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       7)  เพ่ือพฒันาคณุภาพชีวิตฯ 5.25 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  5.50 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  
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ในปีการเงิน  2566  สหกรณคิ์ดดอกเบีย้เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก  ดงันี ้

ลาํดบั 
ประเภท 

อตัราดอกเบีย้ 
ระยะเวลา 

หมายเหต ุ

ท่ี (รอ้ยละตอ่ปี)  

       -  ตามโครงการสวสัดิการตา่ง ๆ  (ตอ่)     

       8)  เพ่ือสมคัรสมาชิก  สสธท. / กสธท. 1.00 1 ต.ค. 2565 - 30 ก.ย. 2566 ไมมี่เฉลี่ยคืน 

       9)  เจ็บป่วยของสมาชิกและครอบครวั (กรณีผูป่้วยใน) 1.00 1 ต.ค. 2565 - 30 ก.ย. 2566 ไมมี่เฉลี่ยคืน 

       10)  สมาชิกคลอดบตุร 1.00 1 ต.ค. 2565 - 30 ก.ย. 2566 ไมมี่เฉลี่ยคืน 

       11)  ช่วยเหลือคา่ครองชีพสมาชิก  4.95 1 เม.ย. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  5.20 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

3 เงินกูพิ้เศษ    

 3.1  เพ่ือชาํระหนีท่ี้อยู่อาศยั บา้น และท่ีดิน  3.75 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

         (รไีฟแนนซจ์ากสถาบนัการเงิน) 4.00 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566 ไมมี่เฉลี่ยคืน 

 3.2  เพ่ือซือ้ท่ีอยูอ่าศยั  (บา้นใหมพ่รอ้มโฉนดท่ีดิน) 3.00 20 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566 ไมมี่เฉลี่ยคืน 

       -  หลงัแรก 3.00 20 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566 ไมมี่เฉลี่ยคืน 

  3.25 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

       -  หลงัท่ี  2 4.00 20 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566 ไมมี่เฉลี่ยคืน 

  4.25 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

 3.3  เพ่ือการประกอบอาชีพ 4.00 20 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566 ไมมี่เฉลี่ยคืน 

  4.25 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  

4 ปรบัโครงสรา้งหนี ้ 5.25 1 ต.ค. 2565 - 30 มิ.ย. 2566  

  5.50 1 ก.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2566  
 

     สมาชิกมีอตัราการเป็นหนี ้  462,923.66   บาท/คน  ปีก่อน  427,265.48  บาท/คน 

 

 

. 
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     2)  ธุรกิจรับฝากเงนิ   ในการออมทรพัยก์บัสหกรณน์ัน้  นอกจากสมาชิกจะออมในลกัษณะการถือหุน้แลว้  

สมาชิกยงัออมเงินในลกัษณะการฝากเงินกบัสหกรณไ์ด ้ ณ  วนัสิน้ปี  สหกรณมี์เงินรบัฝากทัง้สิน้  จาํนวน    

2,075   ราย  เป็นเงินจาํนวน  271,799,629.82  บาท  มีอตัราการออมเงินของสมาชิก  127,785.44  บาท/คน  

ปีก่อน  106,395.38  บาท/คน 

รายการ 
ประเภทเงินรบัฝาก  (บาท) 

รวมทัง้สิน้  (บาท) 
ออมทรพัย ์ ออมทรพัยพ์ิเศษ 

คงเหลือตน้ปี (บาท) 29,808,653.12 193,621,636.36 223,430,289.48 

สมาชิกใชบ้รกิาร (ราย) 1,750 744 1,994 

รบัฝากระหวา่งปี (บาท) 11,625,370.77 75,066,352.70 86,691,723.47 

สมาชิกใชบ้รกิาร (ราย) 1,879 810 2,135 

ถอนระหวา่งปี (บาท) 10,810,315.74 25,881,957.33 36,692,273.07 

สมาชิกใชบ้รกิาร (ราย) 543 317 749 

คงเหลือยกไป (บาท) 28,993,598.09 242,806,031.73 271,799,629.82 

สมาชิกใชบ้รกิาร (ราย) 1,811 801 2,075 

4.  แผนการดาํเนินงานเทยีบกับผลการดาํเนินงาน 

รายการ แผนการดาํเนินงาน ผลการดาํเนินงาน สงู  (ต ํ่า)  กวา่เปา้หมาย 

รบัสมาชิก 150 136 (14) 

ทนุเรือนหุน้ 60,000,000.00 68,785,300.00 8,785,300.00 

เงินรบัฝากจากสมาชิก 40,000,000.00 85,876,668.44 45,876,668.44 

การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก 542,300,000.00 549,937,924.41 7,637,924.41 

5.  การใช้เงนิทุนต่าง  ๆ 

     5.1  ทนุสาธารณประโยชน ์                      

             -  บรจิาคการกศุล                                                    รวมเป็นเงิน   99,526  บาท 

             -  จา่ยสวสัดกิารสงเคราะหส์มาชิกและครอบครวั        รวมเป็นเงิน   8,000 107,526.00 บาท 

     5.2  ทนุสง่เสรมิการศกึษาบตุรสมาชิก  แยกตามระดบัการศกึษาดงันี ้

          -  ประถมศกึษาปีท่ี  1 จาํนวน  38  ทนุ  ๆ  ละ  1,000  บาท เป็นเงิน 38,000.00 บาท 

          -  ประถมศกึษาปีท่ี  4 จาํนวน  28  ทนุ  ๆ  ละ  1,000  บาท เป็นเงิน 28,000.00 บาท 

          -  มธัยมศกึษาปีท่ี  1 จาํนวน  46  ทนุ  ๆ  ละ  1,500  บาท เป็นเงิน 69,000.00 บาท 

          -  มธัยมศกึษาปีท่ี  4 / ปวช.1 จาํนวน  38  ทนุ  ๆ  ละ  1,500  บาท เป็นเงิน 57,000.00 บาท 

          -  อดุมศกึษาปีท่ี  1 / ปวส.1 จาํนวน  38  ทนุ  ๆ  ละ  2,000  บาท เป็นเงิน   76,000.00 บาท 

 รวมเป็นเงิน  268,000.00 บาท 
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     5.3  ทนุเพ่ือการศกึษาอบรมทางสหกรณ ์    

          -  อบรมแลกเปล่ียน  เรียนรู ้ เพ่ือพฒันาศกัยภาพฯ       เป็นเงิน 14,660.00 บาท 

          -  ประชมุใหญ่สามญั  ประจาํปี  2565  ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยฯ์  เป็นเงิน       1,673.00 บาท 

รวม เป็นเงิน   16,333.00 บาท 

     5.4  ทนุสวสัดกิารหรือการสงเคราะหส์มาชิกและครอบครวั 

            ในปี  2566  สหกรณไ์ดจ้า่ยเงินสงเคราะหส์มาชิกและครอบครวั  จาํนวน   221   ราย  โดย 

          -  จา่ยจากทนุสวสัดกิารหรือการสงเคราะหฯ์       เป็นเงิน 460,300.00  บาท 

          -  จา่ยจากทนุสาธารณประโยชน ์ เป็นเงิน     8,000.00  บาท 

          -  จา่ยจากคา่สวสัดิการสมาชิก เป็นเงิน 162,300.00 630,600.00 บาท 

มีรายละเอียดดงันี ้

          -  เก่ียวกบัการศพ       เป็นเงิน 481,600.00 บาท 

          -  เก่ียวกบัการมงคลสมรส เป็นเงิน 15,000.00 บาท 

          -  เก่ียวกบัการรบัขวญัทายาทใหม ่ เป็นเงิน 37,000.00 บาท 

          -  เก่ียวกบัการอปุสมบท เป็นเงิน 2,000.00 บาท 

          -  เก่ียวกบัการประกอบพิธีฮจัญ ์ เป็นเงิน 1,000.00 บาท 

          -  เก่ียวกบัสมาชิกผูเ้ป็นโสด เป็นเงิน 5,000.00 บาท 

          -  เก่ียวกบัรางวลัพิเศษดา้นการศกึษา เป็นเงิน 6,000.00 บาท 

          -  เก่ียวกบัสมาชิกสงูวยั เป็นเงิน 7,000.00 บาท 

          -  เก่ียวกบัเย่ียมสมาชิกกรณีเจ็บป่วยนอนโรงพยาบาล เป็นเงิน 76,000.00 บาท 

 รวมเป็นเงิน  630,600.00 บาท 

6.  ทุนสาํรองและทุนสะสมต่าง  ๆ 

รายการ คงเหลือตน้ปี จดัสรร ใชไ้ประหวา่งปี คงเหลือสิน้ปี 

1.  ทนุสาํรอง 37,529,036.66 4,005,683.60 - 41,534,720.26 

2.  ทนุสาธารณประโยชน ์ 8,942.00 100,000.00 107,526.00 1,416.00 

3.  ทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล 1,118,408.59 - - 1,118,408.59 

4.  ทนุสะสมเพ่ือจดัตัง้สาํนกังาน 1,336,086.00 - 119,327.00 1,216,759.00 

5.  ทนุศกึษาอบรมทางสหกรณ ์ 427,824.40 100,000.00 16,333.00 511,491.40 

6.  ทนุสง่เสรมิการศกึษาบตุรสมาชิก 83,900.00 260,000.00 268,000.00 75,900.00 

7.  ทนุสวสัดกิารหรือการสงเคราะห ์ 0.00 700,000.00 460,300.00 239,700.00 

รวมทัง้สิน้ 40,504,197.65 5,165,683.60 971,486.00 44,698,395.25 
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7.  วงเงนิกู้ยมื 

       ในการกาํหนดวงเงินกูยื้ม  หรือคํา้ประกนัประจาํปี  ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ ์ ขอ้  18.  ในรอบปีท่ีผ่านมา  

ท่ีประชมุใหญ่ไดพ้ิจารณาอนุมตัิไว ้ 20,000,000  บาท  (ย่ีสิบลา้นบาทถว้น)  และนายทะเบียนสหกรณไ์ดใ้ห้

ความเห็นชอบไว ้ ตามหนงัสือนายทะเบียนสหกรณ ์ ท่ี  ฉช  0010/104  ลงวนัท่ี  20  มกราคม  2566  จาํนวน  

20,000,000  บาท  (ย่ีสิบลา้นบาทถว้น)  นัน้  สหกรณย์งัมิเคยใชว้งเงินดงักลา่ว  เพราะใชท้นุของสหกรณเ์อง 

8.  การประชาสัมพันธ ์

       8.1  กรรมการประจาํหนว่ย 

       8.2  Facebook / Page Facebook 

       8.3  Line / Line Official 

       8.4  Website  สหกรณฯ์  www.ccomophcoop.com 

       8.5  ระบบสารบรรณ 

 

สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัฉะเชิงเทรา  จาํกดั 

2  ธนัวาคม  2566 

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ccomophcoop.com/
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 3.3  รายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณข์องผู้ตรวจสอบกิจการ 

         นายชาญเลขา  กุลละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  เชิญผู้ตรวจสอบกิจการชีแ้จงแก่ท่ีประชุม     

นายชชีูพ  มีเจรญิ  ผูต้รวจสอบกิจการ  ไดชี้แ้จงแก่ท่ีประชมุดงันี ้

รายงานการตรวจสอบกิจการ 

สหกรณอ์อมทรัพยส์าธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา  จาํกัด 

สาํหรับปีสิน้สุดวันที ่ 30  กันยายน  2566 

******************* 

เรียน  ท่ีประชมุใหญ่สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัฉะเชิงเทรา  จาํกดั 

 ตามท่ีท่ีประชุมใหญ่สามัญประจาํปี  2564  เม่ือวันท่ี  21  พฤศจิกายน  2564  ไดเ้ลือกตัง้ขา้พเจา้  

และนายนพดล  สุวประดบั  เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสุขจงัหวัดฉะเชิงเทรา  

จาํกดั  สาํหรบัปีทางบญัชีสิน้สดุวนัท่ี  30  กนัยายน  2566  ซึ่งขา้พเจา้  และนายนพดล  สวุประดบั  ไดท้าํการ

ตรวจสอบ  และรายงานผลการตรวจสอบตอ่คณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทกุเดือนท่ีเขา้ตรวจสอบนัน้  

จงึขอเสนอผลการตรวจสอบประจาํปี  โดยสรุปดงันี ้

 1.  วัตถุประสงคข์องการตรวจสอบ 

  1.1  เพ่ือตรวจสอบการบรหิารงานของคณะกรรมการดาํเนินการ 

  1.2  เพ่ือตรวจสอบการปฏิบตังิานเก่ียวกบัการบญัชีและการควบคมุการเงิน 

  1.3  เพ่ือตรวจสอบการดาํเนินงานอ่ืน  ๆ  ของสหกรณฯ์ 

 2.  ขอบเขตการตรวจสอบ / วิธีการตรวจสอบ 

  2.1  ตรวจสอบความถกูตอ้งของการบนัทึกบญัชีตามเอกสารหลกัฐาน 

  2.2  ตรวจสอบการควบคมุการเงินตามระเบียบและขอ้กาํหนดของสหกรณ ์

  2.3  ตรวจสอบการดาํเนินงานตามวตัถปุระสงค ์ ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  และมตท่ีิประชมุ 

  2.4  ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการตามแผนงานและงบประมาณท่ี 

         กาํหนดไว ้

 3.  ผลการตรวจสอบ  และข้อเสนอแนะทีส่หกรณค์วรแก้ไข 

  3.1  ผลการดาํเนินงาน 

  สหกรณมี์สมาชิกเม่ือตน้ปี    2,100    คน  ระหว่างปีมีสมาชิกเพิ่ม  136  คน  ลาออกจาก

สหกรณ ์  64   คน  สมาชิกคงเหลือวนัสิน้ปี    2,127    คน 

  วนัสิน้ปี  สหกรณมี์ทนุดาํเนินงานทัง้สิน้  1,095,902,973.77  บาท  และในรอบปี  สหกรณมี์

รายไดท้ัง้สิน้  51,128,398.35  บาท  คา่ใชจ้่าย  8,586,839.65  บาท  มีกาํไรสทุธิ  42,541,558.70  บาท  เพิ่มขึน้

จากปีก่อน   2,489,813.54   บาท 
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  3.2  ด้านบริหารงานท่ัวไป 

  สหกรณมี์การมอบหมายงานในหนา้ท่ีใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีสหกรณอ์ย่างเหมาะสม  และเจา้หนา้ท่ี

ทกุคนตัง้ใจปฏิบตังิานเป็นอยา่งดี 

  3.3  ด้านบัญช ี

  สหกรณฯ์  จดัทาํบญัชีเรียบรอ้ยเป็นปัจจบุนั  มีเอกสารหลกัฐานประกอบการลงบญัชีครบถว้น  

สมบูรณ ์ และใชค้อมพิวเตอรบ์นัทึกระบบลูกหนีเ้งินใหกู้ ้  ระบบเงินรบัฝาก  ระบบทุนเรือนหุน้  ระบบบญัชี  

และใบเสรจ็รบัเงิน  ซึ่งรายงานท่ีไดจ้ากการประมวลผลขอ้มลูสามารถเปรียบเทียบกบับญัชีคมุยอดได ้

  3.4  ด้านการเงนิ 

  สหกรณฯ์  มีเงินสดคงเหลือ  ณ  วนัสิน้ปี  จาํนวน  10,000   บาท  ถกูตอ้งตรงตามบญัชี  ซึ่งอยู่

ในความรบัผิดชอบของ    นายโฆษิต  ชมุเกษียร    บาท  ตาํแหนง่  ผูจ้ดัการ  สหกรณฯ์  มีการควบคมุการใช้

จา่ยเงินเป็นไปตามระเบียบว่าดว้ยการรบั  จา่ย  และเก็บรกัษาเงิน  และงบประมาณรายจา่ยท่ีท่ีประชมุใหญ่

กาํหนดไว ้ รวมทัง้รายจา่ยของสหกรณฯ์  ไดจ้า่ยไปเพ่ือกิจการของสหกรณฯ์  ควรแก่เหตผุลและเป็นไปตามมติ

ท่ีประชมุคณะกรรมการดาํเนินการ 

  3.5  ด้านสินเชื่อ 

                       สหกรณใ์หเ้งินกูแ้ก่สมาชิกระหวา่งปี  ดงันี ้

          -  เงินกูเ้พ่ือเหตฉุกุเฉิน จาํนวนเงิน 16,879,285.00 บาท 

          -  เงินกูส้ามญั จาํนวนเงิน 519,958,192.52 บาท 

          -  เงินกูพ้ิเศษ จาํนวนเงิน 13,100,466.89 บาท 

                      วนัสิน้ปีเงินใหกู้แ้ก่สมาชิกคงเหลือ  ดงันี ้

          -  เงินกูเ้พ่ือเหตฉุกุเฉิน จาํนวนเงิน 4,900,840.81 บาท 

          -  เงินกูส้ามญั จาํนวนเงิน 985,417,338.88 บาท 

          -  เงินกูพ้ิเศษ จาํนวนเงิน 15,152,005.36 บาท 

  ณ  วันสิน้ปี  สหกรณ์มีรายได้จากการให้เงินกู้  จ ํานวน  50,475,359.26  บาท  สูงกว่า

ประมาณการรายไดท่ี้กาํหนดไว ้ จาํนวน  5,475,359.26  บาท 

  การจ่ายเงินใหกู้แ้ก่สมาชิกแตล่ะรายถกูตอ้งเป็นไปตามระเบียบเก่ียวกบัการใหเ้งินกูท่ี้กาํหนด

ไว ้
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  3.6  ด้านการลงทุน 

  การลงทนุซือ้หุน้ / พนัธบตัรรฐับาล  และอ่ืน  ๆ 

-  สลากออมสินพิเศษ  ธนาคารออมสิน จาํนวน 2,000,000.00 บาท 

-  สลากออมทรพัยท์วีสิน  ธนาคารเพ่ือการเกษตรฯ จาํนวน 3,000,000.00 บาท 

  สหกรณ์ไดน้าํเงินไปลงทุนระยะสัน้  และระยะยาว  ไดร้ับผลตอบแทนจากการลงทุนเป็น

ดอกเบีย้รับ  และเงินปันผล  ซึ่งเป็นการบริหารงานท่ีตรงเป้าหมาย  ซึ่งเป็นผลดี  ทําให้สหกรณ์ได้รับ

ผลประโยชนม์ากขึน้ 

  3.7  ด้านเงนิรับฝาก 

สหกรณร์บัเงินฝากระหวา่งปี  ดงันี ้

-  เงินรบัฝากออมทรพัย ์ จาํนวน 1,879 ราย จาํนวนเงิน 11,625,370.77 บาท 

-  เงินรบัฝากออมทรพัยพ์ิเศษ จาํนวน 810 ราย จาํนวนเงิน 75,066,352.70 บาท 

 

วนัสิน้ปีมีเงินรบัฝากคงเหลือ  ดงันี ้

-  เงินรบัฝากออมทรพัย ์ จาํนวน 1,811 ราย จาํนวนเงิน 28,993,598.09 บาท 

-  เงินรบัฝากออมทรพัยพ์ิเศษ จาํนวน 801 ราย จาํนวนเงิน 242,806,031.73 บาท 

  3.8  ด้านทุน 

  1.  ทนุเรือนหุน้ 

  ทนุเรือนหุน้วนัตน้ปี  มีจาํนวน  676,317,020  บาท  เพิ่มขึน้ระหวา่งปี   68,785,300   บาท  

ลดลงระหวา่งปีจาํนวน  10,485,850  บาท  คงเหลือวนัสิน้ปี  734,616,470  บาท  คา่เฉล่ียจาํนวนหุน้ตอ่หวั

สมาชิกเป็นเงิน    338,221.21    บาท 

  2.  ทนุสาํรองและทนุสะสมตา่ง  ๆ 

  ทนุสาํรองและทนุสะสมตา่ง  ๆ  วนัตน้ปี  มีจาํนวน  40,504,197.65  บาท  เพิ่มขึน้ระหวา่งปี  

5,165,683.60  บาท  ลดลงระหวา่งปีจาํนวน  971,486.00  บาท  คงเหลือวนัสิน้ปี  44,698,395.25  บาท  มี

การใชจ้า่ยเป็นไปตามวตัถปุระสงคแ์หง่ทนุท่ีกาํหนดไว ้
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 4.  เร่ืองอื่น  ๆ 

 จากการท่ีคณะผู้ตรวจสอบกิจการ  ไดร้ับความไวว้างใจทาํหน้าท่ีตรวจสอบกิจการตามระเบียบ

ขอ้บงัคบัของสหกรณฯ์  สาํหรบังวดสิน้ปีทางบญัชี  30  กนัยายน  2566  คณะผูต้รวจสอบกิจการไดท้าํหนา้ท่ี

โดยใชค้วามรู ้ ความสามารถทัง้ดา้นกฎหมาย  การบรหิาร  การจดัการ  การบรกิารดา้นธุรกิจ  การเงิน  บญัชี 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์ และการพัฒนาสหกรณ์เชิงระบบ  เพ่ือปฏิบัติงานตามอาํนาจหน้าท่ีอย่างมี

ประสิทธิภาพ  ซึ่งไดร้บัความรว่มมือเป็นอย่างดี  ขอขอบคณุสมาชิก  คณะกรรมการดาํเนินการ  และเจา้หนา้ท่ี  

สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัฉะเชิงเทรา  จาํกดั  ทกุทา่น  ท่ีไดป้ฏิบตัหินา้ท่ีจนทาํใหส้หกรณฯ์  มีความ

มั่นคงเจรญิกา้วหนา้ 

 จงึเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

(ลงช่ือ) นพดล  สวุประดบั ผูต้รวจสอบกิจการ 

 (นายนพดล  สวุประดบั)  

(ลงช่ือ) ชชีูพ  มีเจรญิ ผูต้รวจสอบกิจการ 

 (นายชชีูพ  มีเจรญิ)  

                            

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 
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 3.4  ข้อมูลการถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษ  การถูกดาํเนินคด ี การถูกร้องเรียน  และถูกลงโทษ 

ของสหกรณ ์

       นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  แจง้วา่ตามกฎกระทรวง  การดาํเนินงานและการ

กาํกบัดแูลสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยเูน่ียน  พ.ศ. 2564  กาํหนดใหส้หกรณต์อ้งแจง้ขอ้มลูการถกู

รอ้งทกุขก์ล่าวงโทษ  การถกูดาํเนินคดี  การถกูรอ้งเรียนและการถกูลงโทษของสหกรณ ์ ในรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา

ใหท่ี้ประชมุใหญ่ทราบ  นัน้ 

       คณะกรรมการดาํเนินการ  ขอแจง้วา่ในรอบปีบญัชี  2566  ท่ีผา่นมา  สหกรณฯ์  ไมไ่ดถ้กูรอ้งทกุข์

กลา่วโทษ  ถกูดาํเนินคดี  ถกูรอ้งเรียนและถกูลงโทษใด ๆ  ทัง้สิน้  สหกรณฯ์  ขอแจง้ชอ่งทางการรบัเรื่อง

รอ้งเรียน  ดงันี ้

       -  สง่ทางไปรษณียต์ามท่ีอยูข่องสหกรณฯ์  เลขท่ี  46/53-54  ถนนศรีโสธรตดัใหม่  ตาํบลหนา้เมือง 

อาํเภอเมือง  จงัหวดัฉะเชงิเทรา  24000 

       -  ย่ืนเรื่องดว้ยตนเองท่ีสาํนกังานของสหกรณฯ์ 

       -  E-mail : Chaph.coop@gmil.com 

       จงึเสนอท่ีประชมุใหญ่เพ่ือทราบ   

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 
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 3.5  การรายงานแผนกลยุทธข์องสหกรณ ์ ปี  2566  และโครงการในอนาคต 

       นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  แจง้วา่  ตามท่ีสหกรณไ์ดจ้ดัทาํแผนกลยทุธ์

สหกรณ ์ เพ่ือใชเ้ป็นกรอบทิศทางในการดาํเนินงานสหกรณ ์ ถือใชต้ัง้แตว่นัท่ี  1  ตลุาคม  2565  ถึง  30  

กนัยายน  2566  ในปีท่ีผา่นมาสหกรณไ์ดด้าํเนินโครงการในแผนกลยทุธท์ัง้หมดจาํนวน  8  โครงการ  ผลการ

ดาํเนินงานสรุปขอ้มลูไดด้งันี ้ 
 

อัตลักษณข์ององคก์ร : ส่งเสริมการออม  พร้อมบริการโปร่งใส  ให้สวัสดกิารท่ัวถงึ 

วิสัยทัศน ์: เป็นองคก์รบริหารการเงนิทีม่ั่นคง  มีคุณภาพและมาตรฐาน  เพือ่ชีวิตทีด่ขีองสมาชิก 

ยุทธศาสตรส์หกรณปี์  2566 

ยุทธศาสตรท์ี ่ 1   พัฒนาองคก์รให้มีความเข้มแข็ง  ภายใต้การบริหารจัดการอย่างมี  

                           ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภบิาล 

ยุทธศาสตรท์ี ่ 2   พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการ  และการจัดสวัสดกิารแก่สมาชิก 

ยุทธศาสตรท์ี ่ 3   ปฏิรูปโครงสร้างพัฒนาคุณภาพมาตรฐานกิจการและการบริหารของ                          

   องคก์ร 

ยุทธศาสตรท์ี ่ 4   พัฒนาความรู้บุคลากร  (กรรมการและสมาชิก) 

ยุทธศาสตรท์ี ่ 5   เครือข่ายพันธมิตรสหกรณ ์
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ยุทธศาสตร/์ภารกิจ วัตถุประสงค ์ ตัวชีวั้ด/เป้าหมาย กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ผลการดาํเนินงาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่ 1  พัฒนาองคก์ร เพ่ือใหก้ารบรหิารงานสหกรณ ์ 1.  ผ่านการประเมิน กลยุทธท์ี ่ 1  จดัทาํ 1.  จดัทาํแผนยทุธศาสตร ์ ผ่านเกณฑ ์

ใหม้ีความเข้มแข็งภายใต้การ โปรง่ใสผ่านตามเกณฑ ์ ตามเกณฑม์าตรฐาน แผนพฒันาตามหลกั 2.  ปรบัปรุงระเบียบขอ้บงัคบั การประเมิน 

บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มาตรฐาน ในระดบัดี ธรรมาภิบาล ใหส้อดคลอ้งตามบรบิทของ ธรรมาภิบาล 

ตามหลักธรรมาภบิาล    สหกรณ ์ ในระดบั  ดีเลศิ 

      

      

ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  พัฒนา เพ่ือสรา้งความสมัพนัธ ์ 1.  สมาชิกมีความ กลยุทธท์ี ่ 2  เสรมิสรา้ง 1.  การสาํรวจความพงึพอใจ  -  สมาชิกมีความ 

ประสิทธิภาพการใหบ้ริการและ อนัดีระหว่างคณะกรรมการ พงึพอใจต่อสหกรณใ์น ความสมัพนัธอ์นัดีระหว่าง ของสมาชิก พงึพอใจต่อสหกรณ ์

การจัดสวัสดกิารแก่สมาชิก และสมาชิก ในภาพรวม  รอ้ยละ  80 คณะกรรมการและสมาชิก  รอ้ยละ  96.43 

1.  คณะกรรมการสหกรณ ์   สหกรณ ์  -  ตอบขอ้ซกัถาม 

ออกเย่ียมสมาชิกเพ่ือ     ขอ้สงสยั ใหข้อ้มลู 

ประชาสมัพนัธกิ์จการงานของ     ผ่านส่ือ online 

สหกรณใ์หส้มาชิกทราบ      ผ่านคณะกรรมการ 

ตอบขอ้สงสยั  ทกุคาํถามมีคาํตอบ     และทางโทรศพัท ์

พรอ้มทัง้ใหค้าํแนะนาํและตอบ      

ขอ้ซกัถามในเรื่องระเบียบการ      

ต่าง ๆ แก่สมาชิก      
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ยุทธศาสตร/์ภารกิจ วัตถุประสงค ์ ตัวชีวั้ด/เป้าหมาย กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ผลการดาํเนินงาน 

2.  แผนสง่เสรมิคณุภาพชีวิต เพ่ือสรา้งขวญัและกาํลงัใจ 1.  รอ้ยละ  100  ของ กลยุทธท์ี ่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพ 1.  จดัสวสัดกิารตา่ง  ๆ   สมาชิกท่ีย่ืนขอรบั 

ทกุกลุม่วยั แก่สมาชิกสหกรณเ์พ่ือให ้ สมาชิกไดร้บัสิทธิ ในการบรกิารและการจดั ครอบคลมุสมาชิกทกุกลุม่วยั สวสัดกิาร  เม่ือตรวจสอบ 

 สมาชิกไดร้บัสวสัดิการตาม สวสัดกิารครอบคลมุ สวสัดกิารแก่สมาชิก *  สวสัดิการสมาชิกเสียชีวิต คณุสมบตัแิลว้  และ   

 ระเบียบสหกรณ ์ ตามระเบียบขอ้บงัคบั กลยุทธท์ี ่ 4 พฒันาคณุภาพ    ทพุพลภาพ  สญูเสียอวยัวะ มีคณุสมบตัคิรบถว้น  

  ของสหกรณ ์ ชีวิตสมาชิก *  ญาตสิายตรงสมาชิกเสียชีวิต ไดร้บัสิทธิสวสัดกิาร 

    *  สวสัดิการรบัขวญัทายาท ทกุราย 

        ใหม ่  

    *  สวสัดิการมงคลสมรส  

    *  สวสัดิการสมาชิกอปุสมบท  

    *  สวสัดิการเดนิทางไป  

       ประกอบพิธีฮจัญ ์  

    *  สวสัดิการสมาชิกผูเ้ป็นโสด  

    *  สวสัดิการสมาชิกสงูวยั  

    *  ทนุการศกึษาบตุรสมาชิก  

    *  สวสัดิการเจ็บป่วยนอน  

        โรงพยาบาล  
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ยุทธศาสตร/์ภารกิจ วัตถุประสงค ์ ตัวชีวั้ด/เป้าหมาย กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ผลการดาํเนินงาน 

3.  จดัทาํโครงการเพ่ือรองรบั เพ่ือสรา้งขวญัและกาํลงัใจ 1.  รอ้ยละ  10  ของ กลยุทธท์ี ่ 5 เพิ่มประสทิธิภาพ 2.  โครงการเงินกูส้วสัดิการ สมาชิกทาํสญัญา  

ความตอ้งการของสมาชิก แก่สมาชิกสหกรณเ์พ่ือให ้ สมาชิกใชส้ทิธิโครงการ ในการบรกิารและการจดั เพ่ือพฒันาคณุภาพชีวิต เงินกูโ้ครงการฯ 

ครอบคลมุทกุมิติ สมาชิกไดร้บัสวสัดิการตาม เงินกูส้วสัดิการต่าง  ๆ สวสัดิการแก่สมาชิก 3.  โครงการเงินกูส้วสัดิการ 463  สญัญา   

 ระเบียบสหกรณ ์  กลยุทธท์ี ่ 6  พฒันาคณุภาพ เพ่ือซือ้รถยนต ์ คิดเป็นรอ้ยละ 

   ชีวิตสมาชิก 4.  โครงการเงินกูส้วสัดิการ 21.32  ของจาํนวน 

    เพ่ือซือ้รถยนต ์ (มือสอง) สมาชิกทัง้หมด 

    5.  โครงการเงินกูส้วสัดิการ  

    สง่เสรมิการศกึษาในประเทศ  

    แก่สมาชิกและบตุรฯ  

    6.  โครงการเงินกูส้วสัดิการ  

    เพ่ือซือ้เครื่องมือส่ือสาร  และ  

    อปุกรณเ์ทคโนโลยีสารสนเทศ  

    7.  โครงการเงินกูส้วสัดิการ  

    เพ่ือช่วยเหลือผูค้ ํา้ประกนั  

    8.  โครงการเงินกูส้วสัดิการ  

    ดา้นการดแูลสขุภาพ  

    9.  โครงการเงินกูส้วสัดิการ  

    เพ่ือการทอ่งเท่ียว  
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ยุทธศาสตร/์ภารกิจ วัตถุประสงค ์ ตัวชีวั้ด/เป้าหมาย กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ผลการดาํเนินงาน 

3.  จดัทาํโครงการเพ่ือรองรบั เพ่ือสรา้งขวญัและกาํลงัใจ 1.  รอ้ยละ  10  ของ กลยุทธท์ี ่ 5 เพิ่มประสทิธิภาพ 10. โครงการเงินกูเ้พ่ือสมคัร  

ความตอ้งการของสมาชิก แก่สมาชิกสหกรณเ์พ่ือให ้ สมาชิกใชส้ทิธิโครงการ ในการบรกิารและการจดั สมาชิกและเงินสงเคราะห ์  

ครอบคลมุทกุมิติ สมาชิกไดร้บัสวสัดิการตาม เงินกูส้วสัดิการต่าง  ๆ สวสัดิการแก่สมาชิก ลว่งหนา้  สสธท.  และ  กสธท.  

 ระเบียบสหกรณ ์  กลยุทธท์ี ่ 6  พฒันาคณุภาพ 11. เงินกูเ้พ่ือปรบัโครงสรา้งหนี ้  

   ชีวิตสมาชิก 12. โครงการเงินกูเ้จ็บป่วยของ  

    สมาชิกและครอบครวั (ผูป่้วยใน)  

    13. โครงการเงินกูส้มาชิก  

    คลอดบตุร  

    14. โครงการเงินกูเ้พ่ือช่วยเหลือ  

    ค่าครองชีพสมาชิก  
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ยุทธศาสตร/์ภารกิจ วัตถุประสงค ์ ตัวชีวั้ด/เป้าหมาย กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ผลการดาํเนินงาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่ 3  ปฏรูิป เพ่ือใหส้มาชิกเกิดความ 1.  สมาชิกเขา้ถึงระบบ กลยุทธท์ี ่ 7  พฒันา 1.  บรหิารจดัการลกูคา้สมัพนัธ ์ 1.  สมาชิกเขา้ถึงขอ้มลู 

โครงสร้างพัฒนาคุณภาพ พงึพอใจในบรกิารของ บรกิารผ่านการส่ือสาร สิ่งแวดลอ้ม  บรรยากาศและ  สว่นตวัผ่าน  Application 

มาตรฐานกิจการและการ สหกรณ ์ ระบบ  online พฤติกรรมบรกิารภายใน  Smart Member 

บริการขององคก์ร เพ่ือใหส้มาชิกไดร้บั 2.  สหกรณผ่์านเกณฑ ์ องคก์รใหเ้อือ้ต่อการ  2.  สมาชิกเขา้ถึงระบบ 

1.  จดัตัง้สาํนกังานโดยทนุ สวสัดิการขัน้พืน้ฐาน คณุภาพมาตรฐานบรกิาร ปฏิบตัิงานและการบรกิาร  บรกิารผ่าน  Line / 

สหกรณฯ์ เม่ือมาใชบ้รกิาร  แก่สมาชิก  Facebook / เพจสหกรณ ์/  

2.  จดัหาสิ่งอาํนวยความสะดวก     Website 

ท่ีเหมาะสมอาท ิ เช่น  นํา้ด่ืม     www.ccomophcoop.com 

หนงัสือพิมพ ์ นิตยสาร ส่ือต่าง ๆ     (ผูเ้ขา้ชมเว็บไชต ์ 9,827 

ระหว่างรอรบับรกิาร     ราย) 

3.  จดัสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม     3. จดัใหบ้รกิารเครื่องด่ืม 

และเอือ้ต่อบรกิาร     สาํหรบัสมาชิก 

4.  มีพฤติกรรมบรกิารและ     4.  ทาํแบบสอบถามความ 

คณุภาพการบรกิารท่ีเหมาะสม     พงึพอใจการรบับรกิาร 

     5. มีการทาํวิจยัในเรื่อง 

     ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความ 

     เช่ือมั่นของสมาชิก  โดย 

     สมาชิกตอบแบบสอบถาม 

     300  ราย 
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ยุทธศาสตร/์ภารกิจ วัตถุประสงค ์ ตัวชีวั้ด/เป้าหมาย กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ผลการดาํเนินงาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่ 4  พัฒนาความรู้ เพ่ือเพิ่มประสทิธิภาพ 1.  การบรหิารงานของ กลยุทธท์ี ่ 8  พฒันา ศกึษาดงูานสหกรณ ์ -  จดัอบรม  แลกเปล่ียน  

บุคลากร (กรรมการและสมาชิก) ในการบรหิารงานของ สหกรณถ์กูตอ้ง  และมี ศกัยภาพของคณะกรรมการ ออมทรพัย ์ เรียนรู ้ เพ่ือพฒันา 

1.  คณะกรรมการดาํเนินการ สหกรณ ์ มาตรฐาน ดาํเนินการ  ผูต้รวจสอบ  ศกัยภาพระหว่างเจา้หนา้ท่ี 

ผูต้รวจสอบกิจการ  และเจา้หนา้ท่ี   กิจการ  และเจา้หนา้ท่ี  การเงินของหน่วยงานใน 

ศกึษาดงูานสหกรณต์น้แบบ   กลยุทธท์ี ่ 9  จดักิจกรรม  สงักดั  สสจ.ฉะเชิงเทรา 

อย่างนอ้ยปีละ  1  ครัง้   สง่เสรมิการเรียนรูส้าํหรบั  และสหกรณฯ์ 

   สมาชิก  -  กรรมการศกึษาดงูาน 

     โดยไม่ใชง้บประมาณ 

     -  กรรมการผ่านการอบรม 

     หลกัสตูรการเงิน  การบญัชี 

     และการบรหิารสาํหรบั 

     กรรมการสหกรณ ์

     -  กรรมการผ่านการอบรม 

     ความรูด้า้นกฎหมาย 

     ในชีวิตประจาํวนั 

      

      

 
 

 



31 

 
 

ยุทธศาสตร/์ภารกิจ วัตถุประสงค ์ ตัวชีวั้ด/เป้าหมาย กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ผลการดาํเนินงาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่ 5  เครือข่าย สง่เสรมิและมีสว่นรว่ม สหกรณฯ์  มีสว่นรว่มกบั กลยุทธท์ี ่ 10  สรา้ง 1.  สหกรณร์ว่มใจ  หว่งใย 1.  สนบัสนนุกิจกรรม 

พันธมิตรสหกรณ ์ เพ่ือสรา้งประโยชนต์่อ กิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีมี ประโยชนต์่อสงัคมและชมุชน สงัคม เหลา่กาชาด 

1.  สนบัสนนุกิจกรรมต่าง  ๆ สงัคม ประโยชนต์่อสงัคมและ   2.  สนบัสนนุกิจกรรม 

ขององคก์ร  ทัง้ภาครฐัและเอกชน  ชมุชน   งานวนัสหกรณแ์หง่ชาติ 

     3.  สนบัสนนุกิจกรรม 

     สสจ.ฉะเชิงเทรา 

     4.  รว่มทอดกฐิน 

     พระราชทาน  กรมตรวจ 

     บญัชีสหกรณ ์

     5.  สนบัสนนุงานแสดง 

     มทุติาจิตของสมาชิก 

     6. รว่มงานประเพณี 

     ศิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ิน 
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แผนงาน/โครงการในปี  2567 

          โครงการตอ่เน่ือง 

    1.  โครงการประชาสมัพนัธกิ์จการงานของสหกรณใ์นหลายชอ่งทาง  หลายรูปแบบ 

    2.  โครงการบรหิารจดัการลกูคา้สมัพนัธ ์

    3.  โครงการสหกรณน์า่อยู ่ นา่ใชบ้รกิาร  รว่มใจลดโลกรอ้น 

    4.  โครงการออมทรพัยเ์กษียณเป่ียมสขุ 

    5.  โครงการออมทรพัยห์ลงัเกษียณ 

    6.  โครงการพฒันาศกัยภาพของคณะกรรมการดาํเนินการ 

    7.  โครงการสหกรณร์ว่มใจหว่งใยสงัคม 

          โครงการใหม่ 

    8.  โครงการ  Care  for  life  for  your  love 

    9.  โครงการพฒันาอาชีพเสรมิสรา้งรายได ้

  10.  โครงการแกไ้ขปัญหาหนีส้ินใหก้บัสมาชิกสหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดั 

                                ฉะเชงิเทรา  จาํกดั 

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 
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 3.6  รายละเอียดผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนของคณะกรรมการและผู้จัดการ  ประจาํปี  2566 

          กฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดแูลสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยเูน่ียน  พ.ศ. 2564  ขอ้  14  ในการประชมุใหญ่  นอกจากเรื่องท่ีแจง้ใหท่ี้ประชมุ

ทราบเป็นปกตแิลว้  สหกรณต์อ้งแจง้ใหท่ี้ประชมุใหญ่ทราบเรื่อง  ดงัตอ่ไปนี ้ (1)  ผลประโยชนแ์ละคา่ตอบแทนท่ีกรรมการ  ผูจ้ดัการ  ผูมี้อาํนาจจดัการ  และท่ีปรกึษา 

ของสหกรณ ์ ไดร้บัจากสหกรณน์ัน้ในรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา  โดยใหส้หกรณแ์สดงรายละเอียดดงักลา่วเป็นรายบคุคลในรายงานประจาํปี          

ลาํดบัท่ี 
รายช่ือคณะกรรมการและผูจ้ดัการ 

ชดุท่ี  32 
ตาํแหนง่ โบนสั 

คา่ คา่พาหนะ/ 

คา่ตอบแทน 
เงินเดือน รวมเป็นเงิน หมายเหต ุ

เบีย้ประชมุ 

1. นายเทอดศกัดิ ์  แพทยป์ระสิทธ์ิ ประธานกรรมการ 57,333.34 9,000 7,404 - 73,737.34  

2. นายสมเจตน ์  สถิตสมิทธ ์ รองประธานฯ  คนท่ี  1 57,333.34 6,000 536 - 63,869.34  

3. นายมานิตย ์ ชุม่ชจูนัทร ์ รองประธานฯ  คนท่ี  2 57,333.34 5,000 868 - 63,201.34  

4. นายพีระพล   ตว่นภษูา กรรมการและผูจ้ดัการ 57,333.34 4,000 7,320 - 68,653.34  

5. นายปราโมทย ์ ตนัดี กรรมการและเหรญัญิก 57,333.34 4,800 1,076 - 63,203.34  

6. นายโฆษิต   ชมุเกษียร กรรมการ 57,333.33 4,800 1,064 - 63,197.33  

7. นายศกัดิช์ยั  วินิจสกลุไทย กรรมการ 57,333.33 4,800 1,536 - 63,669.33  

8. นายกฤษดา  พรหมสวุรรณ ์ กรรมการ 57,333.33 4,800 1,329 - 63,525.33  

9. นายรฐักรณ ์ อินทะสรอ้ย กรรมการ 57,333.33 4,000 - - 61,333.33  

10. นางอาภรณ ์  วงษภ์าษ กรรมการ 57,333.33 4,800 - - 62,133.33  

11. นายเบญจพล  สวุรรณะ กรรมการ 57,333.33 4,800 496 - 62,629.33  

12. น.ส.ขวญัใจ   แจม่จนัทร ์ กรรมการ 57,333.33 4,000 504 - 61,837.33  

13. นายบญุฤทธ์ิ  เฮ็งไล ้ กรรมการ 57,333.33 4,800 3,352 - 65,485.33  

14. นายไพรตัน ์ มลูวงษ ์ กรรมการ 57,333.33 4,800 656 - 62,789.33  

15. นายมนตรี  คชวงษ ์ กรรมการและเลขานกุาร 57,333.33 4,800 - - 62,133.33  

รวมทัง้สิน้ 860,000.00 75,000 26,204 - 961,404.00  
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         (2)  คา่ตอบแทนท่ีไมใ่ชต่วัเงิน 

ลาํดบัท่ี รายช่ือคณะกรรมการและผูจ้ดัการ 

ชดุท่ี  32 
ตาํแหนง่ คา่เสือ้ 

คา่ 
รวมเป็นเงิน หมายเหต ุ

ศกึษาดงูาน 

1. นายเทอดศกัดิ ์  แพทยป์ระสิทธ์ิ ประธานกรรมการ - - -  

2. นายสมเจตน ์  สถิตสมิทธ ์ รองประธานฯ  คนท่ี  1 - - -  

3. นายมานิตย ์ ชุม่ชจูนัทร ์ รองประธานฯ  คนท่ี  2 - - -  

4. นายพีระพล   ตว่นภษูา กรรมการและผูจ้ดัการ - - -  

5. นายปราโมทย ์ ตนัดี กรรมการและเหรญัญิก - - -  

6. นายโฆษิต   ชมุเกษียร กรรมการ - - -  

7. นายศกัดิช์ยั  วินิจสกลุไทย กรรมการ - - -  

8. นายกฤษดา  พรหมสวุรรณ ์ กรรมการ - - -  

9. นายรฐักรณ ์ อินทะสรอ้ย กรรมการ - - -  

10. นางอาภรณ ์  วงษภ์าษ กรรมการ - - -  

11. นายเบญจพล  สวุรรณะ กรรมการ - - -  

12. น.ส.ขวญัใจ   แจม่จนัทร ์ กรรมการ - - -  

13. นายบญุฤทธ์ิ  เฮ็งไล ้ กรรมการ - - -  

14. นายไพรตัน ์ มลูวงษ ์ กรรมการ - - -  

15. นายมนตรี  คชวงษ ์ กรรมการและเลขานกุาร - - -  

รวมทัง้สิน้ - - -  
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ลาํดบัท่ี 
รายช่ือคณะกรรมการและผูจ้ดัการ   

ชดุท่ี  33 
ตาํแหนง่ โบนสั 

คา่ คา่พาหนะ/ 

คา่ตอบแทน 
เงินเดือน รวมเป็นเงิน หมายเหต ุ

เบีย้ประชมุ 

1. นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ - 16,500 5,208 - 21,708.00  

2. นายสมเจตน ์  สถิตสมิทธ ์ รองประธานฯ  คนท่ี  1 - 11,000 13,236 - 24,236.00  

3. นายมานิตย ์ ชุม่ชจูนัทร ์ รองประธานฯ  คนท่ี  2 - 7,000 3,924 - 10,924.00  

4. นายโฆษิต  ชมุเกษียร กรรมการและผูจ้ดัการ - 8,800 47,052 - 55,852.00  

5. นายปราโมทย ์ ตนัดี กรรมการและเหรญัญิก - 8,800 13,440 - 22,240.00  

6. น.ส.ศภุร  นอ้ยใจบญุ กรรมการ - 6,400 1,960 - 8,360.00  

7. นายรฐักรณ ์ อินทะสรอ้ย กรรมการ - 8,000 2,496 - 10,496.00  

8. นายฉลาด  บญุจนัทร ์ กรรมการ - 5,600 3,860 - 9,460.00  

9. นายเบญจพล  สวุรรณะ กรรมการ - 8,800 2,864 - 11,664.00  

10. นายสทุศัน ์ เสียงไพโรจน ์ กรรมการ - 8,800 2,008 - 10,808.00  

11. นายมนตรี  สมบรูณท์รพัย ์ กรรมการ - 7,200 9,144 - 16,344.00  

12. นายบญุฤทธ์ิ  เฮ็งไล ้ กรรมการ - 8,800 11,732 - 20,532.00  

13. นายไพรตัน ์ มลูวงษ ์ กรรมการ - 8,800 7,168 - 15,968.00  

14. นางทศันีย ์ สถิตสมิทธ ์ กรรมการผูมี้คณุวฒุิฯ - 8,800 3,388 - 12,188.00  

15. นายกฤษดา  พรหมสวุรรณ ์ กรรมการและเลขานกุาร - 8,000 9,480 - 17,480.00  

รวมทัง้สิน้ - 131,300 136,960 - 268,260.00  
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         (2)  คา่ตอบแทนท่ีไมใ่ชต่วัเงิน 

ลาํดบัท่ี รายช่ือคณะกรรมการและผูจ้ดัการ 

ชดุท่ี  33 
ตาํแหนง่ คา่เสือ้ 

คา่ 
รวมเป็นเงิน หมายเหต ุ

ศกึษาดงูาน 

1. นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ 680 - 680.00  

2. นายสมเจตน ์  สถิตสมิทธ ์ รองประธานฯ  คนท่ี  1 680 - 680.00  

3. นายมานิตย ์ ชุม่ชจูนัทร ์ รองประธานฯ  คนท่ี  2 680 - 680.00  

4. นายโฆษิต  ชมุเกษียร กรรมการและผูจ้ดัการ 680 - 680.00  

5. นายปราโมทย ์ ตนัดี กรรมการและเหรญัญิก 680 - 680.00  

6. น.ส.ศภุร  นอ้ยใจบญุ กรรมการ 680 - 680.00  

7. นายรฐักรณ ์ อินทะสรอ้ย กรรมการ 680 - 680.00  

8. นายฉลาด  บญุจนัทร ์ กรรมการ 680 - 680.00  

9. นายเบญจพล  สวุรรณะ กรรมการ 680 - 680.00  

10. นายสทุศัน ์ เสียงไพโรจน ์ กรรมการ 680 - 680.00  

11. นายมนตรี  สมบรูณท์รพัย ์ กรรมการ 680 - 680.00  

12. นายบญุฤทธ์ิ  เฮ็งไล ้ กรรมการ 680 - 680.00  

13. นายไพรตัน ์ มลูวงษ ์ กรรมการ 680 - 680.00  

14. นางทศันีย ์ สถิตสมิทธ ์ กรรมการผูมี้คณุวฒุิฯ 680 - 680.00  

15. นายกฤษดา  พรหมสวุรรณ ์ กรรมการและเลขานกุาร 680 - 680.00  

รวมทัง้สิน้ 10,200 - 10,200.00  

                                    มติท่ีประชมุ    รบัทราบ
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วาระที ่ 4 

เร่ือง  เสนอเพือ่พจิารณา 

 4.1  อนมุตังิบการเงินประจาํปีสิน้สดุวนัท่ี  30  กนัยายน  2566 

 4.2  การจดัสรรกาํไรสทุธิ  ประจาํปี  2566 

 4.3  อนมุตัแิผนการดาํเนินงานและงบประมาณรายจา่ย  ประจาํปี  2567 

 4.4  กาํหนดวงเงินกูยื้มหรือการคํา้ประกนั  ประจาํปี  2567 

 4.5  เลือกตัง้คณะกรรมการดาํเนินการ 

 4.6  เลือกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการ  และกาํหนดคา่ตอบแทน 

 4.7  การคดัเลือกผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต  และกาํหนดคา่ธรรมเนียม 

 4.8  การกาํหนดคา่เบีย้เลีย้ง  คา่พาหนะ  คา่เชา่ท่ีพกั  และคา่เบีย้ประชมุของคณะกรรมการ 

           ดาํเนินการ  กรรมการอ่ืน  ๆ  ท่ีปรกึษา  และท่ีปรกึษากิตตมิศกัดิ ์ (ถา้มี) 

 4.9  แกไ้ขเพิ่มเตมิขอ้บงัคบัสหกรณ ์  
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วาระที ่ 4  เร่ือง  เสนอเพือ่พจิารณา 

 4.1  อนุมัตงิบการเงนิประจาํปีสิน้สุดวันที ่ 30  กันยายน  2566 

        นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  ชีแ้จงวา่  ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ ์ ขอ้  71.(3)  

ท่ีประชมุใหญ่มีอาํนาจหนา้ท่ีพิจารณาอนมุตังิบการเงินประจาํปีของสหกรณ ์ ขอเชิญ  นางสรุางค ์ ปราสาททอง  

ผูส้อบบญัชีสหกรณ ์ จาก  สาํนกังานสรุางค ์ ปราสาททอง  ชีแ้จงงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทนุของ

สหกรณ ์ สาํหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี  30  กนัยายน  2566  รายละเอียดดงันี ้

        -  รายงานของผูส้อบบญัชี  นางสุรางค ์ ปราสาททอง  เสนอนายทะเบียนสหกรณ ์ เพ่ือแสดง

ความเห็นต่องบการเงิน  ณ  วนัท่ี  30  กันยายน  2566  และผลการดาํเนินงานสาํหรบัสิน้สดุวนัเดียวกันของ

สหกรณ ์ ใหท่ี้ประชมุรบัทราบ 

        -  งบแสดงฐานะการเงิน  ณ  วนัท่ี  30  กนัยายน  2566  ไดชี้แ้จงรายการบญัชีเก่ียวกบัทรพัยส์ิน  

หนีส้ิน  และทนุของสหกรณ ์ และบญัชีอ่ืน  ๆ  ท่ีปรากฏตามงบดลุท่ีแนบทา้ยนี ้ ใหท่ี้ประชมุทราบ 

        -  งบกาํไรขาดทนุ  สาํหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี  30  กนัยายน  2566  ไดชี้แ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัรายได ้ 

คา่ใชจ้า่ย  กาํไรสทุธิประจาํปี  และขอ้มลูอ่ืน  ๆ  ตามงบกาํไรขาดทนุ  (หนา้  39 - หนา้  56) 

 มตท่ีิประชมุ    อนมุตัิ 
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 4.2  การจัดสรรกาํไรสุทธิ  ประจาํปี  2566 

  นายชาญเลขา  กุลละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  ชีแ้จงว่า  จากการดาํเนินงานของสหกรณ ์ 

ในรอบปีบญัชี  2566  มีกาํไรสทุธิ  42,541,558.70  บาท  เพ่ือใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของสหกรณ ์ 

ขอ้  28.  คณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ ์ ขอเสนอการจดัสรรกาํไรสทุธิ  ประจาํปี  2566  ดงันี ้

รายละเอียด 
ปี  2566 ปี  2565 

จาํนวนเงิน  รอ้ยละ จาํนวนเงิน  รอ้ยละ 

1.  เป็นเงินทนุสาํรองไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ  10  ของกาํไรสทุธิ 4,254,173.45 10.00 4,005,683.60 10.00 

2.  เป็นเงินคา่บาํรุงสนันิบาตสหกรณแ์หง่ประเทศไทย     

     -  รอ้ยละ  1  ของกาํไรสทุธิแตไ่มเ่กิน  30,000  บาท 30,000.00 0.07 30,000.00 0.08 

3.  เป็นเงินปันผลตามหุน้ท่ีชาํระแลว้  แตต่อ้งไมเ่กินอตัราท่ีกาํหนด    

     -  รอ้ยละ  4.72 32,949,117.11 77.45 30,360,271.62 75.80 

4.  เป็นเงินเฉล่ียคืนแก่สมาชิกตามสว่นธุรกิจท่ีสมาชิกทาํไวร้ะหวา่งปี    

     -  รอ้ยละ  7.75 3,889,448.14 9.14 3,527,289.94 8.81 

5.  เป็นเงินโบนสักรรมการ  และเจา้หนา้ท่ี     

     ไมเ่กินรอ้ยละ  10  ของกาํไรสทุธิ 974,620.00 2.29 968,500.00 2.42 

6.  เป็นทนุสาธารณประโยชนไ์มเ่กินรอ้ยละ 10 ของกาํไรสทุธิ 107,200.00 0.26 100,000.00 0.25 

7.  เป็นทนุสวสัดิการ     

     7.1  สงเคราะหแ์ก่สมาชิกและครอบครวั 137,000.00 0.32 700,000.00 1.74 

     7.2  ทนุสง่เสรมิการศกึษาบตุรสมาชิก 200,000.00 0.47 260,000.00 0.65 

8.  เป็นทนุเพ่ือการศกึษาอบรมทางสหกรณ ์ 0.00 0.00 100,000.00 0.25 

9.  เป็นทนุเพ่ือจดัตัง้สาํนกังาน 0.00 0.00 0.00 0.00 

10.  เป็นทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล 0.00 0.00 0.00 0.00 

รวมทัง้สิน้ 42,541,558.70 100.00 40,051,745.16 100.00 
 

 มตท่ีิประชมุ    อนมุตัิ 
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 4.3  อนุมัตแิผนการดาํเนินงาน  และงบประมาณการรายจ่าย  ประจาํปี  2567 

  นายชาญเลขา  กุลละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  แจง้ว่า  ตามขอ้บงัคับของสหกรณ ์ ขอ้  

71.(7)  ใหท่ี้ประชุมใหญ่กาํหนดแผนงาน  และงบประมาณรายจ่ายประจาํปี  คณะกรรมการดาํเนินการขอ

เสนอแผนงาน  และงบประมาณการรายจา่ย  ประจาํปี  2567  เพ่ือท่ีประชมุใหญ่พิจารณาอนมุตั ิ ดงันี ้

1.  แผนงานประจาํปี 

     -  การสง่เสรมิแผนกลยทุธข์องสหกรณ ์

     -  แผนงานรณรงคก์ารฝากเงิน 

     -  แผนงานใหบ้รกิารสินเช่ือตามความตอ้งการของสมาชิก 

     -  แผนงานสาํรวจความตอ้งการสวสัดกิารสมาชิก 

2.  เป้าหมายการดาํเนินงาน  ประจาํปี  2567 

รายการ ปี  2566 ปี  2567 เพิม่  (ลด) 

รบัสมาชิก 150 150 - 

ทนุเรือนหุน้ 60,000,000.00 60,000,000.00 - 

เงินรบัฝากจากสมาชิก 40,000,000.00 40,000,000.00 - 

การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก 542,300,000.00 580,300,000.00 38,000,000.00 

3.  เป้าหมายการดาํเนินงาน  ประจาํปี  2567   

รายได้ จาํนวนเงนิ รายจ่าย จาํนวนเงนิ 

ดอกเบีย้รบัและผลตอบจากเงินลงทนุ 50,139,100.00 คา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้และเงินลงทนุ 5,070,000.00 

คา่ธรรมเนียมแรกเขา้ 4,500.00 คา่ใชจ้า่ยเก่ียวกบัครุภณัฑ ์ 700,000.00 

รายไดเ้บด็เตล็ด 33,000.00 คา่ใชจ้า่ยเก่ียวกบัเจา้หนา้ท่ี 2,868,460.00 

  คา่ใชจ้า่ยเก่ียวกบัอาคารและอปุกรณ ์ 1,123,000.00 

  คา่ใชจ่า่ยเก่ียวกบัสมาชิก 200,000.00 

  คา่ใชจ้า่ยดาํเนินงานอ่ืน 3,315,000.00 

รวม 50,176,600.00 รวม 13,276,460.00 

ประมาณการกาํไร 36,900,140.00 

 

 

 

 

 



59 

 

4.  งบประมาณการรายจ่าย  ประจาํปี  2567 

รายจา่ย 
ปี  2566 

ปี  2567  ขอตัง้ หมายเหต ุ
ขอตัง้ จา่ยจรงิ 

1.  ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน     

     -  ดอกเบีย้จ่ายเงินรบัฝาก 5,000,000 3,120,485.17 5,000,000  

     -  ผลขาดทนุจากการดอ้ยคา่เงินลงทนุ - 51,981.77 70,000  

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน 5,000,000 3,172,466.94 5,070,000  

2.  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับครุภัณฑ ์     

     -  ครุภณัฑ ์     

        1)  สาํนกังาน 200,000  200,000  

             1.1  บนัไดอะลมูิเนียม  1,150.00   

             1.2  โต๊ะประชมุ, เกา้อีส้าํนกังาน  244,152.88   

             1.3  โปรเจคเตอร ์  15,900.00   

             1.4  ชดุเคร่ืองเสียงหอ้งประชมุ  35,350.00   

             1.5  ตูแ้ชเ่คร่ืองด่ืมบรกิารสมาชิก  13,990.00   

       2)  คอมพิวเตอร ์ 500,000  500,000  

             2.1  เคร่ืองสแกน  24,000.00   

             2.2  เคร่ืองพิมพส์มดุเงินฝาก  27,820.00   

             2.3  คอมพิวเตอร ์PC All in one Acer  24,000.00   

             2.4  คอมพิวเตอร ์ PC Dell  MT  PLUS  45,500.00   

             2.5  Printer  Epson  L3210  Ink  Tank  4,490.00   

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับครุภัณฑ ์ 700,000 434,352.88 700,000  
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4.  งบประมาณการรายจ่าย  ประจาํปี  2567 

รายจา่ย 
ปี  2566 

ปี  2567  ขอตัง้ หมายเหต ุ
ขอตัง้ จา่ยจรงิ 

3.  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่     

     -  เงินเดือน     

         1.1  เจา้หนา้ท่ี 1,521,720 1,527,865.00 1,919,040  

         1.2  ผูจ้ดัการ 500,000 - 500,000  

     -  เงินคา่ครองชีพ 24,420 6,725.00 24,420  

     -  คา่ลว่งเวลา 20,000 21,590.00 25,000  

     -  สาํรองบาํเหน็จเจา้หนา้ท่ี 300,000 233,350.00 300,000  

     -  คา่สวสัดกิารเจา้หนา้ท่ี     

       1)  เคร่ืองแบบเจา้หนา้ท่ี 20,000 20,000.00 20,000  

       2)  ประกนั 4,000 3,450.00 4,000  

     -  เงินสมทบกองทนุประกนัสงัคมและ     

กองทนุทดแทน     

       1)  เจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ 41,000 48,331.00 50,000  

       2)  ผูจ้ดัการ 26,000 - 26,000  

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 2,457,140 1,861,311.00 2,868,460  

4.  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารและอุปกรณ ์     

     -  คา่เส่ือมราคาทรพัยส์ิน 100,000 424,396.87 500,000  

     -  คา่ปรบัปรุงตกแตง่อาคารตดัจา่ย - 397,140.00 400,000  

     -  คา่ภาษีโรงเรือน - 2,691.09 3,000  

     -  คา่ปรบัปรุงอาคารสาํนกังาน 500,000 4,356.00 100,000  

     -  คา่ใชจ้า่ยในการปรบัปรุงซอ่มแซม 100,000 - 100,000  

        สินทรพัย ์     

     -  คา่ประกนัอคัคีภยัอาคารสาํนกังาน 20,000 19,231.00 20,000  

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารและอุปกรณ ์ 720,000 847,814.96 1,123,000  

5.  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก     

     -  คา่สวสัดกิารสมาชิก  174,300.00 200,000  

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก  174,300.00 200,000  
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4.  งบประมาณการรายจ่าย  ประจาํปี  2567 

รายจา่ย 
ปี  2566 

ปี  2567  ขอตัง้ หมายเหต ุ
ขอตัง้ จา่ยจรงิ 

6.  ค่าใช้จ่ายดาํเนินงานอื่น     

     -  คา่เบีย้ประชมุ 250,000 206,500.00 250,000  

     -  คา่รบัรอง 80,000 93,585.00 100,000  

     -  คา่เครื่องเขียนแบบพิมพ ์ 80,000 97,153.60 100,000  

     -  คา่ใชจ้า่ยในการประชมุใหญ่ 2,000,000 1,566,634.00 2,000,000  

     -  คา่ตอบแทนผูช้ว่ยเหลืองานสหกรณ ์     

        1)  เจา้หนา้ท่ีการเงิน  สสจ.ฉช. 4,000 4,000.00 4,000  

        2)  เจา้หนา้ท่ีการเงิน  สสอ.,  รพ. 42,000 42,000.00 42,000  

        3)  ท่ีปรกึษาสหกรณฯ์ 10,000 5,000 10,000  

        4)  กรรมการปฏิบตังิานพิเศษ 100,000 112,600.00 120,000  

        5)  วิทยากร 10,000 - 10,000  

        6)  ผูป้ระสานงานบคุลากร - - 12,000  

        7)  ผูป้ระสานงานขา้ราชการบาํนาญ - - 12,000  

     -  คา่ตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 72,000 72,000.00 72,000  

     -  คา่จา้งทาํความสะอาด 108,000 32,280.00 -  

     -  คา่ธรรมเนียมสอบบญัชี 100,000 70,000.00 100,000  

     -  คา่เดินทาง 30,000 52,476.00 60,000  

     -  คา่ธรรมเนียมธนาคาร 5,000 1,005.00 3,000  

     -  คา่สาธารณปูโภค   120,000  120,000  

        1)  คา่ไฟฟ้า  55,630.78   

        2)  คา่นํา้ประปา  4,314.78   

        3)  คา่โทรศพัท ์  14,857.49   

 

 

 

 



62 

 

4.  งบประมาณการรายจ่าย  ประจาํปี  2567 

รายจา่ย 
ปี  2566 

ปี  2567  ขอตัง้ หมายเหต ุ
ขอตัง้ จา่ยจรงิ 

6.  ค่าใช้จ่ายดาํเนินงานอื่น  (ต่อ)     

     -  คา่ไปรษณีย ์ 10,000 7,604.00 10,000  

     -  คา่สวสัดกิารเครื่องแบบ     

        1)  กรรมการ 50,000 10,200.00 50,000  

        2)  ผูต้รวจสอบกิจการ 5,000 1,360.00 5,000  

        3)  ท่ีปรกึษาสหกรณฯ์ 5,000 1,360.00 5,000  

     -  คา่ใชจ้า่ยในการดาํเนินคดี     

        1)  คา่ธรรมเนียมศาล 50,000 - 50,000  

        2)  คา่ทนายความ 100,000 - 100,000  

     -  คา่ใชจ้า่ยทั่วไป 60,000 80,386.10 80,000  

รวมค่าใช้จ่ายดาํเนินงานอื่น 3,291,000 2,530,946.75 3,315,000  

รวมค่าใช้จ่ายดาํเนินงาน 11,468,140 5,414,372.71 13,276,460  
 

 หมายเหต ุ คา่ใชจ้า่ยทกุหมวดสามารถถวัจา่ยได ้ ยกเวน้คา่ใชจ้า่ยเก่ียวกบัครุภณัฑ ์

 มตท่ีิประชมุ    อนมุตั ิ
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 4.4  การกาํหนดวงเงินกู้ยืมหรือการคํา้ประกัน  สาํหรับปีการเงนิ  2567 

        นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  แจง้วา่  ตามขอ้บงัคบัของสหกรณฯ์  ขอ้  18.  ท่ี

ประชมุมีอาํนาจหนา้ท่ีพิจารณากาํหนดวงเงินกู ้ หรือคํา้ประกนั  ซึ่งสหกรณอ์าจกูยื้ม  หรือคํา้ประกนัสาํหรบัปี

หนึ่ง  ๆ  ในปีท่ีแลว้ ท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  พิจารณากาํหนดวงเงินกู้ยืม  หรือคํา้ประกันไว ้ จาํนวน  

20,000,000.00  บาท  (ย่ีสิบลา้นบาทถว้น) 

        สําหรับการดาํเนินงานของสหกรณ์ในปีบัญชีสิน้สุดวันท่ี  30  กันยายน  2566  ท่ีประชุม

คณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดท่ี  33  ครัง้ท่ี  13/2566  เม่ือวนัท่ี  24  ตลุาคม  2566  มีมติกาํหนดวงเงินกูยื้ม

หรือการคํา้ประกนั  สาํหรบัปีการเงิน  2567  ในวงเงินจาํนวน  20,000,000.00  บาท  (ย่ีสิบลา้นบาทถว้น)  จึง

ขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตั ิ

 มตท่ีิประชมุ    อนมุตั ิ

 4.5  เลือกตั้งคณะกรรมการดาํเนินการ 

        นายชาญเลขา  กุลละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  แจง้ว่า  ตามขอ้บงัคบัขอ้ท่ี  72.  ใหส้หกรณมี์

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณป์ระกอบดว้ย  ประธานกรรมการ  1  คน  และกรรมการอีก  14  คน  ปีนีมี้

กรรมการท่ีครบวาระ  จาํนวน  7  คน    และยงัอยูใ่นวาระ  จาํนวน  8  คน  คือ 

1.  กรรมการทีพ้่นจากตาํแหน่ง  เพราะครบวาระ  จาํนวน  7  คน  ได้แก่ 

     1.1  นายมานิตย ์ ชุม่ชจูนัทร ์ รองประธานฯ  คนท่ี  2 ครบวาระท่ี  1 

     1.2  นายกฤษดา พรหมสวุรรณ ์ กรรมการ ครบวาระท่ี  1 

     1.3  นายรฐักรณ ์ อินทะสรอ้ย กรรมการ ครบวาระท่ี  1 

     1.4  นายเบญจพล   สวุรรณะ กรรมการ ครบวาระท่ี  1 

     1.5  นายบญุฤทธ์ิ เฮ็งไล ้ กรรมการ ครบวาระท่ี  2 

     1.6  นายไพรตัน ์ มลูวงษ ์ กรรมการ ครบวาระท่ี  1 

     1.7  นายปราโมทย ์ ตนัดี กรรมการและเหรญัญิก ครบวาระท่ี  1 

2.  กรรมการทียั่งดาํรงตาํแหน่ง  จาํนวน  8  คน  ได้แก่ 

     2.1  นายชาญเลขา กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ วาระท่ี  1  ปีท่ี  1 

     2.2  นายสมเจตน ์ สถิตสมิทธ ์ รองประธานฯ  คนท่ี  1 วาระท่ี  2  ปีท่ี  1 

     2.3  นายโฆษิต ชมุเกษียร กรรมการและผูจ้ดัการ วาระท่ี  2  ปีท่ี  1 

     2.4  น.ส.ศภุร   นอ้ยใจบญุ กรรมการ วาระท่ี  1  ปีท่ี  1 

     2.5  นายฉลาด บญุจนัทร ์ กรรมการ วาระท่ี  1  ปีท่ี  1 

     2.6  นายสทุศัน ์ เสียงไพโรจน ์ กรรมการ วาระท่ี  1  ปีท่ี  1 

     2.7  นายมนตร ี สมบรูณท์รพัย ์ กรรมการ วาระท่ี  1  ปีท่ี  1 

     2.8  นางทศันีย ์ สถิตสมิทธ ์ กรรมการผูมี้คณุวฒุิฯ วาระท่ี  1  ปีท่ี  1 
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               จงึขอเสนอใหท่ี้ประชมุใหญ่พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนตาํแหนง่ท่ีครบวาระ  จาํนวน  7  คน 

 มตท่ีิประชมุ  เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบวาระ  7  คน  คือ 

  1.  นายกานต ์    การะนนัต ์  ตวัแทน  อาํเภอบางนํา้เปรีย้ว 

  2.  นายไตรเทพ    ยตุตธิรรม  ตวัแทน  อาํเภอบางปะกง 

  3.  นายราเชน      ฟุ้งสวสัดิ ์      ตวัแทน  อาํเภอบา้นโพธ์ิ 

  4.  นางวีรานนัท ์   ศลิประเสรฐิ  ตวัแทน  อาํเภอพนมสารคาม 

  5.  นางชนนัธร   เสียงลํา้   ตวัแทน  อาํเภอทา่ตะเกียบ 

  6.  นางศริพิร    สขุประเสรฐิ  ตวัแทน  อาํเภอคลองเข่ือน 

  7.  นายปราโมทย ์ ตนัดี   ตวัแทน  ขา้ราชการบาํนาญ 

 

 4.6  เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ  และกาํหนดค่าตอบแทน 

  นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชมุทราบวา่  ตามขอ้บงัคบั 

ขอ้  103.  (แกไ้ขเพิ่มเตมิฉบบัท่ี 5)  การดาํรงตาํแหนง่ผูต้รวจสอบกิจการ  ผูต้รวจสอบกิจการอยูใ่นตาํแหนง่ได้

กาํหนดเวลา  2  ปีบญัชีสหกรณซ์ึ่งในการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี  2564  เม่ือวนัท่ี  21  พฤศจิกายน  2564  

ไดมี้การเลือกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการ  ซึ่งผูท่ี้ไดร้บัเลือกตัง้  คือ 

   1.  นายชชีูพ มีเจรญิ  ขา้ราชการบาํนาญ 

   2.  นายนพดล สวุประดบั ขา้ราชการบาํนาญ 

และใหผู้ต้รวจสอบกิจการไดร้บัคา่ตอบแทนดงันี ้

  1.  คา่ตอบแทนการปฏิบตังิานผูต้รวจสอบกิจการ  คนละ   3,000   บาท  รวมจาํนวน 

  6,000   บาทตอ่เดือน 

  2.  ใหมี้สิทธ์ิเบกิจ่ายคา่เบีย้เลีย้ง  คา่พาหนะ  คา่ท่ีพกั  และคา่ใชจ้า่ยอ่ืนในการเดนิทาง 

ไปปฏิบตังิานเชน่เดียวกบักรรมการ 

 มตท่ีิประชมุ  อนมุตั ิ
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 4.7  การคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  และกาํหนดค่าธรรมเนียม 

  นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  แจง้วา่ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์ วา่

ดว้ยการเสนอช่ือเพ่ือแต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ ์ พ.ศ.2562  ไดก้าํหนดหลกัเกณฑก์ารพิจารณาเสนอช่ือ

ผูส้อบบญัชีภาคเอกชน  เพ่ือแตง่ตัง้เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ ์ โดยมีวตัถปุระสงคก์ระจายงานดา้นการสอบบญัชี  

สาํหรบัสหกรณข์นาดใหญ่ท่ีมีฐานะมั่นคง  มีทนุของสหกรณต์ัง้แต ่ 35  ลา้นบาทขึน้ไป  (หลกัเกณฑข์องกรม

ตรวจบญัชีสหกรณ)์  และมีชัน้คณุภาพการควบคมุภายใน  ในระดบัดีขึน้ไปท่ีใหผู้ส้อบบญัชีสหกรณภ์าคเอกชน

เขา้มาตรวจสอบบญัชีประจาํปี  โดยอยู่ภายใตก้ารกาํกบัดแูลของกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์ และตอ้งผ่านการ

อบรมหลกัสตูรการสอบบญัชีสหกรณน์ัน้ ใหค้ณะกรรมการฯ  เสนอช่ือผูส้อบบญัชีภาคเอกชนท่ีสรรหาไวไ้ม่นอ้ย

กว่า  2  รายขึน้ไป  พรอ้มขอ้มลูประกอบการพิจารณาท่ีสรุปไว ้ คณะกรรมการดาํเนินการจึงขอเสนอช่ือผูส้อบ

บญัชีภาคเอกชนท่ีสรรหาไว ้ จาํนวน    2    ราย   

  1.  สาํนกังานสรุางค ์ ปราสาททอง   

  2.  หา้งหุน้สว่นสามญั  เอซีเอ  โคออฟเพอรเ์รชั่น   

  ผูส้อบบญัชีทัง้   2   ราย  ไดเ้สนอบรกิารสอบบญัชีและคา่ธรรมเนียมการสอบบญัชี  ดงันี ้

 รายท่ี  1  สาํนกังานสรุางค ์ ปราสาททอง 

   โดยนางสรุางค ์ ปราสาททอง  ผูส้อบบญัชีสหกรณ ์ เลขประจาํตวั  20079 

   เขา้ตรวจปีละ  4  ครัง้  (ครัง้ละ  1-3  วนัทาํการ  หรือจนกวา่จะแลว้เสรจ็ตามแผนงาน 

   ท่ีไดก้าํหนดไว)้ 

   เสนอคา่ธรรมเนียมการตรวจสอบ  70,000  บาท  โดยขอรบัเม่ือแสดงความเห็น 

   ตอ่งบการเงินและสง่มอบงบการเงินของสหกรณแ์ลว้เสรจ็ 

   ผลงาน  -  สอ.สาธารณสขุจงัหวดัฉะเชิงเทรา  จาํกดั 

    -  สอ.โรงพยาบาลพทุธโสธร  จาํกดั 

    -  สอ.สาธารณสขุปทมุธานี  จาํกดั 

    -  สอ.สาธารณสขุปราจีนบรีุ  จาํกดั 

    -  สอ.กระทรวงพาณิชย ์ จาํกดั 

    -  สอ.กลุม่ดั๊บเบิบ้เอ  จาํกดั 

    -  สอ.คา่ยอดศิร  จาํกดั 

    -  สอ.ขา้ราชการสว่นทอ้งถ่ินปทมุธานี  จาํกดั 

    -  สหกรณบ์รกิารพนกังานการไฟฟ้านครหลวง  จาํกดั 
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 รายท่ี  2  หา้งหุน้สว่นสามญั  เอซีเอ  โคออฟเพอรเ์รชั่น 

   โดย  นายพฒุิภาณ ุ บญุโงว้สขุคณา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต  เลขท่ี  10131 

   เขา้ตรวจอยา่งนอ้ยปีละ  2  ครัง้  (ครัง้ละไมน่อ้ยกวา่  2 - 3  วนัทาํการ)      

   เสนอคา่ธรรมเนียมการตรวจสอบ  90,000  บาท  โดยแบง่จา่ย  2  งวด  

   เทา่ ๆ  กนั  ตามรอบการเขา้ตรวจแตล่ะครัง้ 

 มตท่ีิประชมุ    มีมตเิป็นเอกฉนัทเ์ลือก  สาํนกังานสรุางค ์ ปราสาททอง 

สาํหรบัปีทางบญัชีสิน้สดุวนัท่ี  30  กนัยายน  2567  อตัราคา่ธรรมเนียมการตรวจ  จาํนวน  70,000  บาท 

           และเลือก  หา้งหุน้สว่นสามญั  เอซีเอ  โคออฟเพอรเ์รชั่น  เป็นลาํดบัสาํรอง  

หาก  สาํนกังานสรุางค ์ ปราสาททอง  ไมส่ามารถเขา้ตรวจสอบได ้
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 4.8  การกาํหนดค่าใช้จ่ายในการประชุมของคณะกรรมการดาํเนินการ  กรรมการอื่น  ๆ 

ทีป่รึกษา  ทีป่รึกษากิตตมิศักดิ ์ (ถ้ามี) 

  นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  ขอใหท่ี้ประชมุพิจารณากาํหนดคา่ใชจ้่ายใน

การประชมุของกรรมการดาํเนินการ  กรรมการอ่ืน  ๆ  ท่ีปรึกษา  ท่ีปรกึษากิตติมศกัดิ์  (ถา้มี)  เพ่ือถือปฏิบตัิ

ตอ่ไป 

   1.  คา่เบีย้เลีย้ง   อตัราวนัละ  500  บาท 

   2.  คา่ลงทะเบียน     ตามท่ีจา่ยจรงิ   บาท 

   3.  คา่พาหนะ      ตามท่ีจา่ยจรงิโดยประหยดั   บาท 

   4.  คา่เชา่ท่ีพกั      ตามท่ีจา่ยจรงิโดยประหยดั   บาท 

   5.  คา่เบีย้ประชมุ  -  ประธานฯ  อตัราครัง้ละ  1,700  บาท 

       -  รองประธานฯ  อตัราครัง้ละ  1,200  บาท 

       -  กรรมการ  อตัราครัง้ละ  1,000  บาท / คน 

 มตท่ีิประชมุ    อนมุตั ิ

 4.9  การแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคับสหกรณ ์

  นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  แจง้ใหท่ี้ประชมุทราบวา่ปัจจบุนัสหกรณฯ์ 

ถือใชข้อ้บงัคบัสหกรณฯ์  ฉบบั  พ.ศ. 2559  และมีการแกไ้ขเพิ่มเตมิ  5  ฉบบั  ดงันี ้  

  1.  ฉบบัท่ี  2  พ.ศ. 2560  แกไ้ขเรื่อง  ผูต้รวจสอบกิจการ 

  2.  ฉบบัท่ี  3  พ.ศ. 2561  แกไ้ขเรื่อง  การงดสง่คา่หุน้รายเดือน 

  3.  ฉบบัท่ี  4  พ.ศ. 2563  แกไ้ขเร่ือง  การรบัโอนสมาชิกสหกรณอ่ื์น  และการรบัโอนสมาชิก

สมทบ 

  4.  ฉบบัท่ี  5  พ.ศ. 2564  แกไ้ขเรื่อง 

       -  ช่ือ  ประเภทและท่ีตัง้สาํนกังาน 

       -  ผูต้รวจสอบกิจการ 

  5.  ฉบบัท่ี  6  พ.ศ. 2565  แกไ้ขเรื่อง 

       -  ช่ือ  ประเภทและท่ีตัง้สาํนกังาน 

       -  การถือหุน้ 

       -  การขาดจากสมาชิกภาพ 

       -  อาํนาจหนา้ท่ีของท่ีประชมุใหญ่ 

       -  คณะกรรมการดาํเนินการ 

       -  อาํนาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการดาํเนินการ 

       -  คณะอนกุรรมการ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    



68 

 

ท่ีประชมุคณะกรรมการดาํเนินการ  ชดุท่ี  33  ครัง้ท่ี  13/2566  เม่ือวนัท่ี  24  ตลุาคม  2566  มีมตเิป็นเอกฉนัท์

ใหส้หกรณฯ์  มีการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของสหกรณฯ์  ทัง้ฉบบั  เน่ืองจากพระราชบญัญัติสหกรณ ์ พ.ศ. 

2542  มีการแกไ้ขเพิ่มเติม  (ฉบบัท่ี  3)  พ.ศ. 2562  โดยใหเ้พิ่มการดาํเนินงาน  และการกาํกับดแูลสหกรณ์

ออมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยูเน่ียนเพิ่มเติม  อีกทัง้นายทะเบียนสหกรณไ์ดมี้การปรบัปรุงร่างขอ้บงัคบัของ

สหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยเูน่ียนใหส้อดคลอ้งกับกฎหมายท่ีมีการแกไ้ขซึ่งขอ้บงัคบัของสหกรณฯ์  

มีการกาํหนดขึน้ถือใชเ้ม่ือปี  พ.ศ. 2559  และมีการแกไ้ขจาํนวน  5  ฉบบั  เพ่ือใหส้หกรณฯ์  ปฏิบตัิใหเ้ป็นไป

ตามกฎหมายท่ีมีการแก้ไขใหม่  และเพ่ือความสะดวกในการใชง้านจึงขอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาแก้ไข

เพิ่มเตมิขอ้บงัคบัของสหกรณฯ์  ฉบบัปี  พ.ศ. 2559,  ฉบบัท่ี  2  ปี  พ.ศ. 2560,  ฉบบัท่ี  3  พ.ศ. 2561,  ฉบบัท่ี  

4  พ.ศ. 2563,  ฉบับท่ี  5  พ.ศ. 2564  และฉบับท่ี  6  พ.ศ. 2565   เสียทั้งหมดและให้ถือใช้ข้อบังคับของ

สหกรณฯ์  ปี  พ.ศ. 2566  แทน  ซึ่งขอ้บงัคบัฉบบัท่ี  6  พ.ศ. 2565  นายทะเบียนสหกรณ ์ ไดมี้คาํสั่งเพิกถอน

การรบัจดทะเบียนขอ้บงัคบัเฉพาะรายการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจ่ายคืนคา่หุน้บางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก  ตาม

หนงัสือสาํนกังานสหกรณจ์งัหวดัฉะเชงิเทรา  ท่ี  ฉช  0010/838  ลงวนัท่ี  27  มิถนุายน  2566  โดยขอ้ความท่ี

นายทะเบียนสหกรณไ์ดเ้พิกถอนดงันี ้  

ขอ้ความเดมิ ขอ้ความท่ีเพิกถอน 

     ขอ้ 1. ช่ือ  ประเภทและท่ีตัง้สาํนกังาน - 

ช่ือ  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัฉะเชิงเทรา จาํกดั  

CHACHOENGSAO  PUBLIC  HEALTH  SAVING  AND  

CERDIT  COOPERATIVE, LIMITED  

ประเภท  สหกรณอ์อมทรพัย ์  

ท่ีตัง้สาํนกังาน (ใหญ่) เลขท่ี  46/53-54  

ถนนศรีโสธรตดัใหม ่ ตาํบลหนา้เมือง  อาํเภอเมืองฉะเชิงเทรา 

 

จงัหวดัฉะเชิงเทรา  รหสัไปรษณีย ์  24000  

ทอ้งท่ีดาํเนินการ  จงัหวดัฉะเชิงเทรา  

     สหกรณอ์าจยา้ยท่ีตัง้สาํนกังานไดต้ามท่ีคณะกรรมการ  

ดาํเนินการพิจารณาเห็นสมควรโดยแจง้ใหน้ายทะเบียน  

สหกรณ ์กรมสง่เสรมิสหกรณ ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์  

ทราบ และปิดประกาศไวท่ี้สาํนกังานของสหกรณเ์ดมิ    

สาํนกังานสว่นราชการสหกรณ ์และท่ีวา่การอาํเภอแหง่ทอ้งท่ี  

สหกรณต์ัง้อยูเ่ป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่สามสิบวนั และให ้  

ดาํเนินการแกไ้ขเพิ่มเตมิขอ้บงัคบัในการประชมุใหญ่คราว  

ตอ่ไปดว้ย  
 



69 

 
 

ข้อความเดิม ข้อความท่ีเพิกถอน 

       ตราของสหกรณ ์ ตราของสหกรณมี์รูป - 

                              ลกัษณะ ดงันี ้  

                               ตราของสหกรณมี์ 

                               รูปลกัษณะ  ดงันี ้เป็นดวงตราวงกลม                 

                               ใชส้ญัลกัษณง์พูนัคบเพลงิ  ลอ้มรอบ 

                                ดว้ยตวัอกัษร  สหกรณอ์อมทรพัย ์     

                                สาธารณสขุ  ดา้นบน 

                                จงัหวดัฉะเชิงเทรา  จาํกดั  ดา้นลา่ง 

 

หมวด 3  

     ขอ้ 6.  การถือหุน้  สมาชิกทกุคนตอ้งชาํระคา่หุน้เป็นรายเดือน   

ตัง้แตเ่ดือนแรกท่ีเขา้เป็นสมาชิกตามอตัราสว่นของจาํนวนเงินได ้  

รายเดือนของตน  ตามท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ ์  

     เงินไดร้ายเดือนตามความในวรรคแรกหมายถึงเงินเดือนและ     

เงินเพิ่ม  คา่ครองชีพ  หรือเงินท่ีจา่ยควบกบัเงินเดือน  หรือคา่จา้ง  

ประจาํ  และเงินท่ีจ่ายควบกบัเงินเดือนและคา่จา้งประจาํ  

ซึ่งสมาชิกไดร้บัจากหนว่ยงานเจา้สงักดั  และหมายถึงบาํนาญ  

ตามกฎหมายวา่ดว้ยบาํเหน็จบาํนาญหรือบาํเหน็จรายเดือน  

ตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยบาํเหน็จลกูจา้ง  ซึ่งสมาชิก  

ไดร้บัจากทางราชการดว้ย  

     ถา้สมาชิกประสงคจ์ะถือหุน้รายเดือนในอตัราท่ีสงูกวา่อตัราท่ี  

กาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ ์ หรือจะขอซือ้หุน้เพิ่มขึน้อีกเม่ือใด  

ก็ยอ่มทาํได ้ โดยแสดงความจาํนงเป็นหนงัสือตอ่คณะกรรมการ  

ดาํเนินการแตจ่าํนวนหุน้ทัง้หมดตอ้งไมเ่กินหนึ่งในหา้ของหุน้ท่ีชาํระ  

แลว้ทัง้หมด  

     เม่ือสมาชิกภาพของสมาชิกสิน้สดุลงสหกรณมี์สิทธินาํเงิน  

ตามมลูคา่หุน้ท่ีสมาชิกมีอยูม่าหกักลบลบหนีท่ี้สมาชิกผกูพนั  

ตอ้งชาํระหนีแ้ก่สหกรณไ์ดแ้ละใหส้หกรณมี์ฐานะเป็นเจา้หนี ้  

บรุมิสิทธิพิเศษเหนือเงินคา่หุน้นัน้  
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     ขอ้ 6/1. การจา่ยคืนคา่หุน้บางสว่นระหวา่งเป็นสมาชิกเม่ือ เพิกถอนขอ้  6/1.  ทัง้หมด 

สหกรณไ์ดปิ้ดบญัชีเป็นปัจจบุนัและไมมี่ยอดขาดทนุสะสม    

สหกรณจ์งึจะจา่ยคืนคา่หุน้ใหแ้ก่สมาชิกในระหวา่งท่ียงัเป็น  

สมาชิกได ้  

      คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจในการจดัทาํแผนและวงเงิน  

การจา่ยคืนคา่หุน้บางสว่นระหวา่งเป็นสมาชิกในปีถดัไป  เสนอ  

ตอ่ท่ีประชมุใหญ่อนมุตั ิโดยใหค้าํนวณวงเงินการจา่ยในปีถดัไป  

จากการเปรียบเทียบทนุเรือนหุน้ 2 ปี  ทางบญัชีท่ีผา่นมา  ซึ่งให ้  

จา่ยไดไ้มเ่กินยอดทนุเรือนหุน้ท่ีเพิ่มขึน้  

     เม่ือท่ีประชมุใหญ่อนมุตัแิผนการจา่ยเงินคา่หุน้บางสว่น    

ระหวา่งเป็นสมาชิกแลว้  สหกรณจ์ะจา่ยคา่หุน้ใหส้มาชิกไมเ่กิน  

รอ้ยละหา้ของจาํนวนสมาชิกทัง้หมดท่ีมีอยู ่ ณ  วนัสิน้ปีทางบญัชี  

ท่ีผา่นมา  

     ขอ้ 6/2. คณุสมบตัขิองสมาชิกท่ีสามารถ เพิกถอนขอ้ 6/2.  ทัง้หมด 

รบัคืนคา่หุน้บางสว่น มีดงันี ้  

   (1) เป็นสมาชิก โดยไมร่วมสมาชิกสมทบ     

   (2) ตอ้งพน้จากงานประจาํ   

   (3) ไมมี่ภาระผกูพนัตอ่สหกรณท์ัง้ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้ ํา้ประกนั     

   (4)  ไมเ่ป็นลกูหนีต้ามคาํพิพากษาของสหกรณแ์ละสถาบนั

การเงินอ่ืน ๆ 

   

หมวด  5  

สมาชิก  

การขาดจากสมาชิกภาพ  

     ขอ้ 40 . การขาดจากสมาชิกภาพ  ภายใตข้อ้บงัคบัขอ้  44 - 

สมาชิกยอ่มขาดจากสมาชิกภาพ  เพราะเหตใุด  ๆ  ดงัตอ่ไปนี ้  

       (1)  ตาย  

       (2)  ลาออก  

       (3)  เป็นคนไรค้วามสามารถ  หรือเสมือน  

ไรค้วามสามารถ  
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     (4)  ตอ้งคาํพิพากษาใหล้ม้ละลาย - 

     (5)  ตอ้งคาํพิพากษาถึงท่ีสดุใหจ้าํคกุ  เวน้แตค่วามผิดลหโุทษ  

หรือความผิดอนักระทาํโดยประมาท  

     (6)  ขาดคณุสมบตัติามขอ้บงัคบัขอ้ 32.  เวน้แตส่มาชิก  

ตามขอ้ 32. (2) ท่ีโอน  หรือยา้ย หรือออกจากราชการหรืองาน  

ประจาํโดยไมมี่ความผิด และมิไดล้าออกจากสหกรณ ์  

     (7)  ถกูใหอ้อกจากสหกรณ ์  

หมวด  7  

การประชมุใหญ่  

     ขอ้ 71.  อาํนาจหนา้ท่ีของท่ีประชมุใหญ่  ท่ีประชมุใหญ่มี - 

อาํนาจหนา้ท่ีพิจารณาวินิจฉัยเร่ืองทัง้ปวงท่ีเกิดขึน้เก่ียวกบัการ  

ดาํเนินกิจการของสหกรณ ์ ซึ่งรวมทัง้ในขอ้ตอ่ไปนี ้  

       (1)  รบัทราบเร่ืองการรบัสมาชิกเขา้ใหม่  สมาชิกออกจาก  

สหกรณ ์ การเลือกตัง้ผูแ้ทนสมาชิก  และวินิจฉัยขอ้อทุธรณข์อง  

ผูส้มคัรซึ่งมิไดร้บัเลือกเขา้เป็นสมาชิก  และสมาชิกท่ีถกูใหอ้อก  

จากสหกรณ ์  

       (2)  พิจารณาเลือกตัง้และถอดถอนกรรมการดาํเนินการ  

และผูต้รวจสอบกิจการ  

       (3)  พิจารณาอนมุตังิบการเงินประจาํปี  และจดัสรรกาํไรสทุธิ  

ประจาํปีของสหกรณ ์  

       (4)  รบัทราบรายงานประจาํปีแสดงผลการดาํเนินงานของ  

สหกรณจ์ากคณะกรรมการดาํเนินการและผลการตรวจสอบ  

ประจาํปีจากผูต้รวจสอบกิจการ  

       (5)  พิจารณากาํหนดบาํเหน็จคา่ตอบแทนการปฏิบตังิาน  

ของผูต้รวจสอบกิจการ  

       (6)  พิจารณากาํหนดวงเงินซึ่งสหกรณอ์าจกูยื้มหรือคํา้  

ประกนั  
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       (7)  อนมุตัแิผนงานและงบประมาณรายจา่ยประจาํปีของ        (7)  อนมุตัแิผนงานและงบประมาณ 

สหกรณห์รือแผนปรบัปรุงการดาํเนินงานของสหกรณ ์ หรือแผน รายจา่ยประจาํปีของสหกรณห์รือแผน 

และวงเงินการจา่ยคืนคา่หุน้บางสว่นระหว่างเป็นสมาชิก ปรบัปรุงการดาํเนินงานของสหกรณ ์

 หรือแผนและวงเงินการจา่ยคืนคา่หุน้ 

 บางสว่นระหวา่งเป็นสมาชิก 

       (8)  พิจารณาการแยกสหกรณ ์ การควบสหกรณ ์  

       (9)  กาํหนดคา่เบีย้เลีย้ง  คา่พาหนะ  คา่เชา่ท่ีพกั  และคา่  

เบีย้ประชมุของกรรมการดาํเนินการ  กรรมการอ่ืน  ๆ  ท่ีปรกึษา  

และท่ีปรกึษากิตตมิศกัดิ ์  

       (10)  พิจารณาแกไ้ขเพิ่มเตมิขอ้บงัคบั  

       (11)  รบัทราบเรื่องการดาํเนินงานของสนันิบาตสหกรณ ์  

แหง่ประเทศไทย  และชมุนมุสหกรณท่ี์สหกรณนี์เ้ป็นสมาชิกอยู ่  

       (12)  พิเคราะหแ์ละปฏิบตัติามบนัทกึหรือหนงัสือของ  

นายทะเบียนสหกรณ ์ รองนายทะเบียนสหกรณ ์ ผูต้รวจการ  

สหกรณ ์ ผูส้อบบญัชี  หรือพนกังานเจา้หนา้ท่ีซึ่งนายทะเบียน  

สหกรณม์อบหมาย  

       (13)  กาํหนดรูปการซึ่งสหกรณค์ดิจะทาํเป็นเครื่องเกือ้หนนุ  

บรรดาสมาชิกตามวตัถปุระสงคข์องสหกรณ ์  

หมวด  8  

คณะกรรมการดาํเนินการ  

     ขอ้  72.  คณะกรรมการดาํเนินการ  ใหส้หกรณมี์  

คณะกรรมการดาํเนินการ  ประกอบ  ดว้ยประธานกรรมการหนึ่ง  

คน และกรรมการดาํเนินการอีกสิบส่ีคน ซึ่งท่ีประชมุใหญ่ เลือกตัง้  

จากสมาชิก โดยกรรมการอย่างนอ้ยหนึ่งคน  ตอ้งเป็นผูมี้คณุวฒุิ  

ดา้นการเงิน  การบญัชี การบรหิารจดัการ  เศรษฐศาสตร ์  

หรือผา่นการฝึกอบรมตามหลกัสตูรในดา้นดงักลา่วหรือดา้นอ่ืน  

ตามท่ีคณะกรรมการ  พฒันาการสหกรณแ์หง่ชาตกิาํหนด  
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     การเลือกตัง้กรรมการตามวรรคแรกใหก้ระทาํโดยวิธีลบั  

การสรรหาผูท่ี้จะเป็นกรรมการดาํเนินการของสหกรณใ์หเ้ป็นไป  

ตามวิธีการท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณท่ี์ตอ้งไดร้บัความ  

เห็นชอบจากท่ีประชมุใหญ่และใหก้รรมการดาํเนินการเลือกตัง้  

ในระหวา่งกนัเองขึน้ดาํรงตาํแหนง่รองประธานกรรมการคนหนึ่ง  

หรือหลายคน เลขานกุารคนหนึ่งและเหรญัญิกคนหนึ่ง นอกนัน้  

เป็นกรรมการ  และปิดประกาศใหท้ราบโดยทั่วกนั ณ สาํนกังาน  

สหกรณ ์ หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส ์  

     หา้มมิใหบ้คุคลซึ่งมีลกัษณะดงัตอ่ไปนี ้  

       (1)  เคยไดร้บัโทษจาํคกุโดยคาํพิพากษาถึงท่ีสดุใหจ้าํคกุ  

เวน้แตเ่ป็นโทษสาํหรบัความผิดท่ีไดก้ระทาํโดยประมาทหรือ  

ความผิดลหโุทษ  

       (2)  เคยถกูไลอ่อก  ปลดออก  หรือใหอ้อกจากราชการ  

องคก์าร  หนว่ยงานของรฐั  หรือเอกชนฐานทจุรติตอ่หนา้ท่ี  

       (3)  เคยถกูใหพ้น้จากตาํแหนง่กรรมการ  หรือผูจ้ดัการ  หรือ  

มีคาํวินิจฉยัเป็นท่ีสดุใหพ้น้จากตาํแหนง่กรรมการ  หรือผูจ้ดัการ  

ตามคาํสั่งนายทะเบียนสหกรณ ์  

       (4)  เคยถกูท่ีประชมุใหญ่มีมตใิหถ้อดถอนจากตาํแหนง่  

กรรมการเพราะเหตทุจุริตตอ่หนา้ท่ี  

       (5)  เป็นกรรมการหรือเป็นผูจ้ดัการในสหกรณถ์กูสั่งเลิกตาม  

มาตรา 89/3 วรรคสอง  แหง่พระราชบญัญตัสิหกรณ ์พ.ศ. 2542  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิ  

       (6)  ผิดนดัชาํระเงินตน้หรือดอกเบีย้กบัสหกรณท่ี์ตนเป็น  

สมาชิกในระยะเวลาสองปีทางบญัชีก่อนวนัท่ีไดร้บัการเลือกตัง้  

เป็นกรรมการหรือวนัท่ีทาํสญัญาจา้งเป็นผูจ้ดัการหรือในขณะ  

ท่ีดาํรงตาํแหนง่นัน้  

     (7)  ผูซ้ึ่งถกูสหกรณท่ี์ตนเป็นสมาชิกหรือนายทะเบียนสหกรณ ์  

ฟ้องดาํเนินคดีในทางแพง่หรือทางอาญาในขอ้กลา่วหาท่ีกระทาํ  

ใหส้หกรณเ์สียหาย หรือเคยตอ้งคาํพิพากษาถึงท่ีสดุใหช้ดใช ้  

คา่เสียหายแก่สหกรณใ์นการกระทาํท่ีก่อใหเ้กิดความเสียหาย  
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       (8) เป็นเจา้หนา้ท่ีในสหกรณนี์ ้  

     ขอ้ 79. อาํนาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการดาํเนินการ  

คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจหนา้ท่ีดาํเนินกิจการทัง้ปวงของ  

ของสหกรณใ์หเ้ป็นไปตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มต ิ  

และคาํสั่งของสหกรณก์บัทัง้ในทางอนัจะทาํใหเ้กิดความจาํเรญิแก่  

สหกรณ ์ ซึ่งรวมทัง้ในขอ้ดงัตอ่ไปนี ้  

       (1)  พิจารณาในเรื่องการรบัสมาชิกและสมาชิกออกจาก  

สหกรณต์ลอดจนดแูลใหส้มาชิกปฏิบตักิารตา่ง ๆ ตามกฎหมาย  

ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มตแิละคาํสั่งของสหกรณ ์  

       (2)  พิจารณาในเรื่องการรบัฝากเงิน  การกูยื้มเงิน  การให ้   

เงินกู ้ และการฝากหรือลงทนุของสหกรณ ์  

       (3)  กาํหนดและดาํเนินการเก่ียวกบัการประชมุใหญ่      

การเสนองบดลุและรายงานประจาํปี  แสดงผลการดาํเนินงาน  

ของสหกรณต์อ่ท่ีประชมุใหญ่  

       (4)  เสนอแนะการจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีตอ่ท่ีประชมุใหญ่  

       (5)  เสนอแผนงานและงบประมาณ  รายจ่ายประจาํปี        (5)  เสนอแผนงานและงบประมาณ   

หรือแผนปรบัปรุงการ  ดาํเนินงานของสหกรณ ์ หรือแผนและ รายจา่ยประจาํปี  หรือแผนปรบัปรุงการ 

วงเงินการจา่ยคืนคา่หุน้บางสว่นระหวา่งเป็นสมาชิกใหท่ี้ประชมุ ดาํเนินงานของสหกรณ ์ หรือแผนและ 

ใหญ่อนมุตั ิ วงเงินการจา่ยคืนคา่หุน้บางสว่นระหวา่ง 

 เป็นสมาชิกใหท่ี้ประชมุใหญ่อนมุตั ิ

  (6)  พิจารณาดาํเนินการแตง่ตัง้หรือจา้งและกาํหนดคา่ตอบแทน  

ของผูจ้ดัการ  ตลอดจนควบคมุ  ดแูลการปฏิบตังิานของผูจ้ดัการ  

ใหเ้ป็นการถกูตอ้ง  

       (7)  พิจารณากาํหนดตวัเจา้หนา้ท่ีของสหกรณใ์หป้ฏิบตั ิ  

หนา้ท่ีแทนผูจ้ดัการ  

       (8)  พิจารณาดาํเนินการแตง่ตัง้  และกาํหนดคา่ตอบแทน  

แก่ผูต้รวจสอบภายใน  
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       (9)  กาํหนดระเบียบตา่ง  ๆ  ของสหกรณ ์ - 

       (10)  จดัใหมี้และดแูลใหเ้รียบรอ้ยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมดุ  

บญัชีเอกสารตา่ง ๆ และบรรดาอปุกรณด์าํเนินงานของสหกรณ ์  

       (11)  พิจารณาใหส้หกรณส์มคัรเขา้เป็นสมาชิกและออกจาก  

ชมุนมุสหกรณ ์ และองคก์รอ่ืน  

       (12)  พิจารณาดาํเนินการแตง่ตัง้และถอดถอนคณะกรรมการ  

อ่ืน  หรือคณะอนกุรรมการหรือคณะทาํงานเพ่ือประโยชนใ์น  

การดาํเนินกิจการของสหกรณ ์  

       (13)  พิเคราะหแ์ละปฏิบตัติามหนงัสือของนายทะเบียน  

สหกรณ ์ รองนายทะเบียนสหกรณ ์ ผูต้รวจการสหกรณ ์ ผูส้อบ   

บญัชีหรือพนกังานเจา้หนา้ท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณม์อบหมาย  

       (14)  พิจารณาใหค้วามเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก  

เจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ ตลอดจนสอดส่องดแูลโดยทั่วไปเพ่ือใหกิ้จการ  

ของสหกรณด์าํเนินไปดว้ยดี  

       (15)  พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน  คณะอน ุ  

กรรมการ  ผูต้รวจสอบกิจการ  ความเห็นของผูจ้ดัการ  สมาชิก  

และผูแ้ทนสมาชิกเก่ียวกบักิจการของสหกรณ ์  

       (16)  พิจารณาแตง่ตัง้และกาํหนดอาํนาจหนา้ท่ีของคณะ        

อนกุรรมการตา่ง ๆ ตามความจาํเป็น  

       (17)  เชิญบคุคลภายนอกท่ีเห็นสมควรเป็นท่ีปรกึษาของ      

สหกรณ ์ ตลอดจนกาํหนดคา่ตอบแทนใหต้ามท่ีเห็นสมควร  

       (18)  ฟ้อง  ตอ่สู ้ หรือดาํเนินคดีเก่ียวกบักิจการของสหกรณ ์  

หรือประนีประนอมยอมความหรือมอบขอ้พิพาทใหอ้นญุา-  

โตตลุาการพิจารณาชีข้าด  

     (19)  พิจารณาดาํเนินการตา่ง  ๆ  เก่ียวกบัทรพัยส์ิน  ดงัระบ ุ  

ไวใ้นวตัถปุระสงคข์อง  ดงัระบสุหกรณ ์  
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       (20)  พิจารณาแตง่ตัง้กรรมการดาํเนินการเป็นผูแ้ทน - 

สหกรณเ์พ่ือเขา้ประชมุใหญ่  และออกเสียงในการประชมุใหญ่  

ของสนันิบาตสหกรณแ์หง่ประเทศไทย  ชมุนมุสหกรณ ์ และ  

องคก์รอ่ืน  ซึ่งสหกรณนี์เ้ป็นสมาชิก  ทัง้นี ้ ใหเ้ป็นไปตามท่ี  

ขอ้บงัคบัของสนันิบาตสหกรณแ์หง่ประเทศไทย  ชมุนมุสหกรณ ์  

และองคก์ารนัน้กาํหนดไว ้  

       (21)  ค ํา้ประกนัเงินกูท่ี้สหกรณก์ูยื้มจากกรมสง่เสริมสหกรณ ์  

โดยรบัผิดชอบการคํา้ประกนัในฐานะสว่นตวั  

       (22)  พิจารณามอบหมายอาํนาจหนา้ท่ีในการดาํเนินงาน  

ใหแ้ก่ประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ  เลขานกุาร  

เหรญัญิก  ผูจ้ดัการและบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งไดต้ามความเหมาะสม  

     ขอ้  87.  คณะอนกุรรมการ  ในกรณีจาํเป็นแก่การดาํเนินการ  

คณะกรรมการดาํเนินการ  อาจมีคาํสั่งแตง่ตัง้อนกุรรมการตา่ง  ๆ    

เพ่ือมอบหมายใหป้ฏิบตัภิารกิจของสหกรณ ์ โดยมีอาํนาจหนา้ท่ี  

ตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการกาํหนด  

     ขอ้  87/1.  คณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียง  

ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการแตง่ตัง้กรรมการดาํเนินการเป็น  

คณะอนกุรรมการ  บรหิารความเส่ียงจาํนวนหา้คน  โดยมีตาํแหนง่  

ประธานอนกุรรมการคนหนึ่ง  และเลขานกุาร  อนกุรรมการคน  

หนึ่งนอกนัน้เป็นอนกุรรมการ  

     คณะกรรมการดาํเนินการอาจแตง่ตัง้บคุคลภายนอกท่ีเป็น  

ผูท้รงคณุวฒุิเป็นท่ีปรกึษาคณะอนกุรรมการได ้  

     คณะอนกุรรมการบรหิารความเส่ียงใหอ้ยูใ่นตาํแหนง่ไดเ้ทา่กบั  

กาํหนดเวลาของคณะกรรมการดาํเนินการซึ่งตัง้คณะอนกุรรมการ  

บรหิารความเส่ียงนัน้  
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     ใหค้ณะอนกุรรมการบรหิารความเส่ียงประชมุกนัตามคราว - 

ท่ีมีกิจธุระ  หรือมีการประชมุกนัเดือนละหนึ่งครัง้เป็นอยา่งนอ้ย  

และใหป้ระธานคณะอนกุรรมการบรหิารความเส่ียง หรือ  

เลขานกุารนดัเรียกประชมุได ้  

     ในการประชมุคณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียงตอ้งมี  

อนกุรรมการมาประชมุไมน่อ้ยกวา่ก่ึงหนึ่งของจาํนวนอนกุรรมการ  

ทัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ  

     ขอ้วินิจฉยัทัง้ปวงของคณะอนกุรรมการบรหิารความเส่ียง  

ใหเ้สนอคณะกรรมการดาํเนินการในการประชมุคราวถดัไปและ  

พิจารณา  

     อาํนาจหนา้ท่ีของคณะอนกุรรมการบรหิารความความเส่ียง  

ใหค้ณะอนกุรรมการ  บรหิารความเส่ียงมีอาํนาจและหนา้ท่ี  

ดาํเนินกิจการตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ  มต ิ และคาํสั่ง  

ของสหกรณใ์นส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งรวมทัง้ในขอ้ตอ่ไปนี ้  

       (1)  ศกึษา วิเคราะห ์และกาํหนดนโยบายการบรหิาร  

ความเส่ียงเพ่ือเสนอตอ่คณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาโดย  

ครอบคลมุ  ความเส่ียงประเภทตา่ง ๆ  เช่น ความเส่ียงดา้นสินเช่ือ  

การลงทนุ สภาพคล่อง ปฏิบตักิารและดา้นอ่ืน ๆ ใหส้อดคลอ้งกบั  

กลยทุธเ์สนอคณะกรรมการดาํเนินการอนมุตั ิ  

       (2)  มีอาํนาจตดัสินใจในการดาํเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  

ภายใตข้อบเขตความ  รบัผิดชอบท่ีคณะกรรมการดาํเนินการ  

กาํหนด  

       (3)  ประเมิน ตดิตาม กาํกบัดแูล และทบทวนความเพียงพอ  

ของนโยบายเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียงเพ่ือใหก้ระบวนการ  

การบริหารความเส่ียงมีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล  

       (4)  รายงานแผนดาํเนินงานท่ีควรปรบัปรุงแกไ้ข ตลอดจน  

ปัจจยัและปัญหาท่ีมีนยัสาํคญัใหแ้ก่คณะกรรมการดาํเนินการ    

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการดาํเนินกิจการของสหกรณ ์  

       (5) กาํกบัดแูลเร่ืองธรรมาภิบาลเก่ียวกบัการบรหิารความ  

เส่ียง  
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       (6) รายงานผลการปฏิบตังิานใหค้ณะกรรมการดาํเนินการ - 

และตอ่ท่ีประชมุใหญ่ทราบโดยแสดงรายละเอียดในรายงาน  

ประจาํปี  

       (7)  ปฏิบตัหินา้ท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการ  

มอบหมาย  

     ขอ้ 87/2. คณะอนกุรรมการการลงทนุ ใหค้ณะกรรมการ  

ดาํเนินการแตง่ตัง้กรรมการดาํเนินการเป็นคณะอนกุรรมการ  

การลงทนุจาํนวนหา้คน  และตอ้งไมมี่กรรมการดาํเนินการท่ีเป็น  

คณะอนกุรรมการบรหิารความเส่ียง เป็นอนกุรรมการดว้ย  

โดยมีตาํแหนง่ประธานอนกุรรมการคนหนึ่ง  และเลขานกุาร  

อนกุรรมการคนหนึ่ง นอกนัน้เป็นอนกุรรมการ  

     คณะกรรมการดาํเนินการอาจแตง่ตัง้บคุคลภายนอกท่ีเป็น  

ผูท้รงคณุวฒุิเป็นท่ีปรกึษาคณะอนกุรรมการได ้  

     คณะอนกุรรมการการลงทนุใหอ้ยูใ่นตาํแหนง่ไดเ้ท่ากบักาํหนด  

เวลาของคณะกรรมการดาํเนินการซึ่งตัง้คณะอนกุรรมการการ  

ลงทนุนัน้  

     ใหค้ณะอนกุรรมการการลงทนุประชมุกนัตามคราวท่ีมีกิจธุระ  

หรือมีการประชมุกนัเดือนละหนึ่งครัง้เป็นอยา่งนอ้ยและให ้  

ประธานคณะอนกุรรมการการลงทนุ หรือเลขานกุารนดัเรียก  

ประชมุได ้  

     ในการประชมุคณะอนกุรรมการการลงทนุตอ้งมีอนกุรรมการ  

มาประชมุไมน่อ้ยกวา่ก่ึงหนึ่งของจาํนวนอนกุรรมการทัง้หมด  จงึ  

จะเป็นองคป์ระชมุ  

     ขอ้วินิจฉยัทัง้ปวงของคณะอนกุรรมการการลงทนุใหเ้สนอ  

คณะกรรมการดาํเนินการในการประชมุคราวถดัไปและพิจารณา  
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     อาํนาจหนา้ท่ีของคณะอนกุรรมการการลงทนุ  - 

คณะอนกุรรมการการลงทนุมีอาํนาจและหนา้ท่ีดาํเนินกิจการ  

ตามกฎหมายขอ้บงัคบั ระเบียบ มต ิและคาํสั่งของสหกรณใ์นสว่น  

ท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งรวมทัง้ในขอ้ตอ่ไปนี ้  

       (1)  ศกึษา วิเคราะห ์และกาํหนดนโยบายและแผนเก่ียวกบั  

การลงทนุประจาํปีใหส้อดคลอ้งกบันโยบายดา้นการบริหารความ  

เส่ียงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาเพ่ือ  

เสนอใหท่ี้ประชมุใหญ่อนมุตั ิ  

       (2)  พิจารณาอนมุตัแิผนการลงทนุและแผนการจดัการลงทนุ  

ภายใตข้อบเขตท่ีคณะกรรมการดาํเนินการกาํหนด  

       (3)  ประเมิน ตดิตาม กาํกบัดแูลผลประโยชนจ์ากการ  

ลงทนุ และจดัใหมี้การควบคมุภายในท่ีเหมาะสม  

       (4)  กาํกบัดแูลเร่ืองธรรมาภิบาลเก่ียวกบัการลงทนุ  

กระบวนการบรหิารความเส่ียงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

       (5)  รายงานผลการปฏิบตังิานใหค้ณะกรรมการดาํเนินการ  

และตอ่ท่ีประชมุใหญ่ทราบโดยแสดงรายละเอียดในรายงาน  

ประจาํปี  

       (6)  ปฏิบตัหินา้ท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการ  

มอบหมาย  
 

 มตท่ีิประชมุ    ท่ีประชมุมีมติเป็นเอกฉันท ์ ใหแ้กไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณฯ์  โดยยกเลิกฉบบัปี  

พ.ศ. 2559  ถึงฉบบัท่ี  6  พ.ศ. 2565  เสียทัง้หมด  และถือใชข้อ้บงัคบัสหกรณฯ์  ปี  พ.ศ. 2566  แทน 
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 4.10  การโอนทุนเพือ่การศึกษาอบรมทางสหกรณ ์ เข้าทุนสวัสดกิารสงเคราะหแ์ก่สมาชิก 

และครอบครัว  

  นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชมุทราบวา่  ในปีบญัชีท่ีผา่น

มาสหกรณฯ์  มีการจา่ยทนุสวสัดกิารหรือการสงเคราะหแ์ก่สมาชิกและครอบครวั  ใหแ้ก่สมาชิกจาํนวนมากจน

สง่ผลใหท้นุสวสัดิการหรือการสงเคราะหแ์ก่สมาชิกและครอบครวั  มียอดเงินคงเหลือ  ณ  วนัท่ี  30  กนัยายน  

2566  จาํนวน  239,700  บาท  ซึ่งมีไมเ่พียงพอในการจา่ยเป็นทนุสวสัดิการฯ  ใหแ้ก่สมาชิกในปีตอ่ไป  อีกทัง้

สหกรณฯ์  ไมต่อ้งการตดัเป็นคา่ใชจ้า่ยซึ่งจะกระทบตอ่กาํไรของสหกรณฯ์  จงึขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาโอนทนุเพ่ือ

การศกึษาอบรมทางสหกรณ ์ ซึ่งมีอยูจ่าํนวน  511,491.40  บาท   เขา้บญัชีทนุสวสัดิการหรือการสงเคราะหแ์ก่

สมาชิกและครอบครวั  จาํนวน  200,000  บาท  ซึ่งทนุเพ่ือการศกึษาอบรมทางสหกรณท่ี์เหลืออยูมี่เพียงพอท่ีจะ

ใชใ้นการศกึษาอบรมของสหกรณใ์นปีถดัไป    

 มตท่ีิประชมุ    อนมุตั ิ

    

วาระที ่ 5 

เร่ือง  อืน่  ๆ   

 5.1  น.ส.มยรีุ  ธูปหอม  สมาชิกเลขทะเบียน  1756  สาํนกังานสาธารณสขุอาํเภอบางคลา้  เสนอให้

ปรบัหลกัเกณฑเ์งินเดือนคงเหลือ  รอ้ยละ  10  เชน่เดมิ  เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัสภาวะเศรษฐกิจปัจจบุนั  และคา่

ครองชีพท่ีสงูขึน้ 

        นางจินตนา  ฟุ้งเฟ่ือง  ผูอ้าํนวยการกลุม่สง่เสรมิสหกรณ ์ ชีแ้จงวา่  เน่ืองจากมีการยกรา่ง

กฎกระทรวงเก่ียวกบัการปรบัหลกัเกณฑเ์งินเดือนคงเหลือ  รอ้ยละ  30  ซึ่งจะบงัคบัใชก้บัสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละ

สหกรณเ์ครดิตยเูน่ียนทั่วประเทศ  โดยขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการเสนอคณะรฐัมนตรีเพ่ืออนมุตั ิ และเม่ือคณะ 

รฐัมนตรีมีมติอนมุตัริา่งกฎกระทรวงดงักลา่วแลว้  จะประกาศในราชกิจจานเุบกษา  เพ่ือเป็นกฎหมายใชบ้งัคบั

ตอ่ไป  โดยระหวา่งรอมตคิณะรฐัมนตรี  เพ่ือเป็นการเตรียมความพรอ้มจงึใหส้หกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณ์

เครดิตยูเ่น่ียน  ทยอยปรบัหลกัเกณฑเ์งินเดือนคงเหลือเพ่ือใหส้มาชิกไดป้รบัตวัรบักฎหมายใหมท่ี่จะบงัคบัใช ้ 

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 

 5.2  นายสมชาย  ผยุวนัดี  สมาชิกเลขทะเบียน  3055  สาํนกังานสาธารณสขุจงัหวดัฉะเชิงเทรา  

เสนอใหโ้อนเงินปันผลทนัทีหลงัจากท่ีประชมุใหญ่มีมติอนมุตั ิ

        นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  ชีแ้จงวา่  การโอนเงินปันผลใหก้บัสมาชิกมีการ

เตรียมความพรอ้มไวเ้รียบรอ้ยแลว้โดยจะดาํเนินการในวนัทาํการ  ซึ่งหากสหกรณฯ์  โอนเงินปันผลใหก้บั

สมาชิกก่อนแลว้ท่ีประชมุใหญ่มีมตไิมอ่นมุตัจิะเกิดความเสียหายได ้

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 
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 5.3  สมาชิกเสนอใหส้หกรณฯ์  ยกเลิกอตัราดอกเบีย้โครงการเงินกูเ้พ่ือชว่ยเหลือผูค้ ํา้ประกนั   

        นางจินตนา  ฟุ้งเฟ่ือง  ผูอ้าํนวยการกลุม่สง่เสรมิสหกรณ ์ ชีแ้จงวา่  ปัจจบุนัสหกรณฯ์  กาํหนด

อตัราดอกเบีย้โครงการเงินกูเ้พ่ือชว่ยเหลือผูค้ ํา้ประกนั  ในอตัรารอ้ยละ  1.00  บาท  ถา้จะไมค่ดิอตัราดอกเบีย้

เลยคงไมไ่ด ้ เน่ืองจากการดาํเนินงานของสหกรณฯ์  มีตน้ทนุ  เชน่  ตอ้งจา่ยดอกเบีย้เงินรบัฝาก  เพราะฉะนัน้ 

จงึจาํเป็นตอ้งกาํหนดอตัราดอกเบีย้ไว ้

 มตท่ีิประชมุ    มอบคณะกรรมการดาํเนินการชดุถดัไปพิจารณาตามความเหมาะสม 

 5.4  สมาชิกเสนอใหส้หกรณฯ์  กาํหนดระดบัชัน้ปีการศกึษา  และจาํนวนเงิน  เพิ่มขึน้ในการใหท้นุ

สง่เสรมิการศกึษาแก่บตุรของสมาชิก 

 มตท่ีิประชมุ    มอบคณะกรรมการดาํเนินการชดุถดัไปพิจารณาตามความเหมาะสม 

 5.5  สมาชิกสอบถามว่า  การจา่ยคา่เบีย้ประชมุ  และคา่เบีย้เลีย้ง  สามารถเบกิพรอ้มกนัไดห้รือไม ่

        นางจินตนา  ฟุ้งเฟ่ือง  ผูอ้าํนวยการกลุม่สง่เสรมิสหกรณ ์ ชีแ้จงวา่  ไมส่ามารถเบิกพรอ้มกนัได ้

เบกิไดเ้พียงอยา่งใดอยา่งหนึ่งตอ่การเบกิ  1  ครัง้   

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 

 5.6  นายขวญัชยั  โอ๊วเจรญิ  สมาชิกเลขทะเบียน  1207  สาํนกังานสาธารณสขุอาํเภอสนามชยัเขต 

สอบถามดงันี ้

        1)  จากการกาํหนดเงินเดือนคงเหลือรอ้ยละ  30  อยากทราบวา่สมาชิกสามารถนาํรายไดอ่ื้น เชน่ 

ฉ.11,  เงินคา่ขึน้เวร  มารวมกบัเงินเดือนเพ่ือคาํนวณวงเงินสินเช่ือ  โดยใหเ้จา้หนา้ท่ีการเงิน,  ผูบ้งัคบับญัชา  

หรือกรรมการ  ลงนามรบัรองไดห้รือไม่ 

          นายโฆษิต  ชมุเกษียร  กรรมการและผูจ้ดัการ  ชีแ้จงวา่  การคาํนวณวงเงินกู ้จะคาํนวณจาก

เงินเดือนซึ่งเป็นรายไดห้ลกัท่ีแนน่อน  การนาํรายไดอ่ื้นมาคาํนวณวงเงินกูน้ัน้ไมส่ามารถทาํได ้ เน่ืองจากเป็น

รายไดท่ี้ไมแ่นน่อน  ซึ่งในแตล่ะเดือนจะไดร้บัไมเ่ทา่กนั 

        2)  เน่ืองจากสหกรณฯ์  มีผลกาํไรทกุปี  จะเป็นไปไดห้รือไมห่ากจะจดัสรรกาํไรส่วนหนึ่งมาให้

ประโยชนก์บัสมาชิกโดยการทาํประกนักลุม่ใหก้บัสมาชิก 

          นายโฆษิต  ชมุเกษียร  กรรมการและผูจ้ดัการ  ชีแ้จงวา่  สหกรณฯ์  มีสวสัดกิารทนุสงเคราะหแ์ก่

สมาชิกและครอบครวั  อยูแ่ลว้โดยจา่ยใหก้บัสมาชิกทกุท่านตามระยะเวลาการเป็นสมาชิกของสหกรณฯ์    
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        3)  การทาํสญัญาเงินกูข้องสมาชิกมีขัน้ตอนท่ีรดักมุขึน้  โดยใหผู้ค้ ํา้ประกนัมาลงนามตอ่หนา้

กรรมการประจาํอาํเภอ  ซึ่งเกิดปัญหาเรื่องของการเดนิทางเน่ืองจากผูค้ ํา้ประกนับางทา่นอยูค่นละอาํเภอกบั

สมาชิกผูกู้ ้ จะมีวิธีการไหนบา้งหรือไมท่ี่จะเพิ่มความสะดวกมากขึน้ 

          นายโฆษิต  ชมุเกษียร  กรรมการและผูจ้ดัการ  ชีแ้จงวา่  เพ่ือผูค้ ํา้ประกนัไดร้บัทราบวงเงินการ

คํา้ประกนัท่ีตนเองตอ้งผกูพนั  จงึไดก้าํหนดหลกัเกณฑด์งักลา่วขึน้  ซึ่งท่ีผ่านมาผูค้ ํา้ประกนับางรายไมท่ราบ

วงเงินการคํา้ประกนัท่ีตนลงนามคํา้ประกนัไว ้ และเป็นการปอ้งกนัการใหข้อ้มลูอนัเป็นเท็จแก่เพ่ือนสมาชิก 

ดว้ยกนัเอง  โดยการดาํเนินการครัง้แรกใหม้าลงนามรบัทราบวงเงินกูแ้ละวงเงินคํา้ประกนัท่ีสหกรณฯ์  เทา่นัน้  

เม่ือพบวา่สมาชิกมีปัญหาเร่ืองการเดนิทาง  จงึลดเง่ือนไขลงมาใหส้มาชิกสามารถลงนามรบัทราบวงเงินกูต้อ่

หนา้กรรมการประจาํอาํเภอได ้ ซึ่งจากการดาํเนินการดงักลา่วมีสมาชิกผูค้ ํา้ประกนัหลายรายพอใจกบัการ

ดาํเนินการดงักลา่ว  เพราะเน่ืองจากท่ีผา่นมาลงนามคํา้ประกนัโดยไมท่ราบวงเงินการคํา้ประกนั 

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ 

 5.7  นายบญุสืบ  จนัทรเ์จริญ  สมาชิกเลขทะเบียน  133  ขา้ราชการบาํนาญ  สอบถามและเสนอ

ความคดิเห็นดงันี ้

        1)  จากรายงานผลประโยชนแ์ละคา่ตอบแทนคณะกรรมการดาํเนินการ  ชดุท่ี  33  ไมมี่รายงาน

การจา่ยโบนสักรรมการ  ซึ่งแสดงวา่คณะกรรมการฯ  ไมร่บัโบนสัใชห่รือไม ่

          นางจินตนา  ฟุ้งเฟ่ือง  ผูอ้าํนวยการกลุม่สง่เสรมิสหกรณ ์ ชีแ้จงวา่  การรายงานดงักลา่วท่ีเห็นวา่

ยงัไมร่ายงานการจา่ยโบนสักรรมการเน่ืองจากยงัไมผ่า่นมตท่ีิประชมุในครัง้นี ้ ซึ่งรายงานการจา่ยโบนสัในครัง้

นีจ้ะไปปรากฏในการประชมุใหญ่สามญัประจาํปีในคราวถดัไป 

        2)  ชอ่งทางการส่ือสารสาํหรบัขา้ราชการบาํนาญขอใหค้รอบคลมุทั่วถึง 

           นายชาญเลขา  กลุละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  ชีแ้จงวา่  ในปีนีส้หกรณฯ์  ไดแ้ตง่ตัง้ผู้

ประสานงานสาํหรบัขา้ราชการบาํนาญ  2  ทา่น  คือ  ผูป้ระสานงานบคุลากร และผูป้ระสานงานขา้ราชการ

บาํนาญ  เพ่ืออาํนวยความสะดวกกบัสมาชิกกลุม่ขา้ราชการบาํนาญ 

        3)  ขอเสนอใหส้ง่วาระการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี  ใหส้มาชิกศกึษาขอ้มลูก่อนลว่งหนา้ 

        4)  ขอใหป้รบัปรุงขอ้บงัคบัของสหกรณฯ์  ในเว็บไซตใ์หเ้ป็นปัจจบุนั  เน่ืองจากดจูากหนา้เว็บไซต์

แลว้ยงัปรากฎเป็นขอ้บงัคบัสหกรณฯ์  ฉบบั  พ.ศ. 2565  

           นางจินตนา  ฟุ้งเฟ่ือง  ผูอ้าํนวยการกลุม่สง่เสรมิสหกรณ ์ ชีแ้จงว่า  ขอ้บงัคบัของสหกรณฯ์ 

ท่ีมีมตใิหแ้กไ้ขในคราวประชมุครัง้นีต้อ้งผา่นการเห็นชอบจาก  สาํนกังานสหกรณจ์งัหวดัฉะเชิงเทรา  ก่อน จงึ

จะสามารถเผยแพรใ่หส้มาชิกทราบได ้

 มตท่ีิประชมุ    รบัทราบ             
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วาระที ่ 6 

เร่ือง  แต่งตัง้ผู้ตรวจสอบการจดบันทกึรายงานการประชุมใหญ่สามัญ  ประจาํปี  2566 

 นายชาญเลขา  กุลละวณิชย ์ ประธานกรรมการ  ไดม้อบหมายให  ้  นายกฤษดา  พรหมสุวรรณ  ์ 

ตาํแหน่งเลขานุการ  สรุปรายงานการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี  2566  ใหท่ี้ประชุมทราบ  ตัง้แต่วาระท่ี  1  

ถึงวาระท่ี  4  และเปิดโอกาสใหส้มาชิกซกัถาม  จะเพิ่มขอ้ความใดอีกหรือไม ่ และขอใหท่ี้ประชมุแตง่ตัง้ผูต้รวจ

สอบการจดบนัทกึรายงานการประชมุ 

 มตท่ีิประชมุ    มีมตแิตง่ตัง้ผูต้รวจสอบการจดบนัทกึรายงานการประชมุใหญ่สามญั  ประจาํปี  2566  

วนัท่ี  2  ธนัวาคม  2566  จาํนวน  1-3  คน  และใหจ้ดบนัทกึรายงานการประชมุใหญ่ใหเ้รียบรอ้ย  ภายใน  30  

วนั  ดงันี ้

   1.  นายชินกฤต  ยะหตัตะ  สมาชิก  อาํเภอบา้นโพธ์ิ 

   2.  นายประเดมิ  ศริคิช   สมาชิก  อาํเภอเมืองฯ 

   3.  นายบญุสืบ  จนัทรเ์จรญิ  สมาชิก  ขา้ราชการบาํนาญ 

 

เลิกประชมุเวลา  12.00  น. 
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เอกสารแนบทา้ย                                                การใชท้นุสวสัดิการหรือการสงเคราะหส์มาชิกและครอบครวั 

ลาํดบั สมาชิก จาํนวนเงินท่ีสงเคราะห ์

  เก่ียวกบัการศพ   

1. บดิา นางสพุร บษุบงก ์ No. 1550                                 2,000  

2. บดิา นางมณีรตัน ์ พดัทอง No. 3034                               2,500  

3. มารดา นางทศัณี ร่ืนเจรญิ No. 964                               2,500  

4. มารดา นางวาสนา โตเจรญิ No. 1319                               2,800  

5. บดิา นางจินตนา พรงาม No. 162                                  500  

6. สามี นางสชุาวดี เชือ้ภกัดี No. 1819                               3,000  

7. บดิา นายธนวฒัน ์ มงักรแกว้ No. 1333                               3,000  

8. 
 

นายสวุรรณ ์ สดภิบาล No. 1028                             51,000  

9. 
 

นางนภาดล แกว้มณี No. 74                             50,000  

10. บดิา นายสจุิตต ์ บญุชว่ย No. 693                               3,000  

11. บดิา นายเฉลิมรตัน ์ พนัธุไ์พโรจน ์ No. 2157                               3,000  

12. บดิา นายอนนัท ์ บญุชว่ย No. 905                               2,000  

13. บดิา นายผลากรณ ์ สิงหภ์ู่ No. 948                               3,000  

14. บดิา น.ส.รุง่นภา นนเจรญิ No. 2146                               3,000  

15. มารดา นางนนัธิญา สมใจคาํ No. 2444                               3,000  

16. มารดา นางจงจิตร อินทรอทุก No. 1511                               3,000  

17. บดิา น.ส.บตุรี กิจจะอรพิน No. 2083                               3,000  

18. บดิา นางวิภาวี สวุรรณธร No. 19                               3,000  

19. มารดา นางดลุยา ทรงศริ ิ No. 807                               3,000  

20. มารดา น.ส.ปวีณา งามพิพฒัน ์ No. 2418                               3,000  

21. มารดา น.ส.ธนิดา หลกัทอง No. 765                               2,000  

22. มารดา นายสทุศัน ์ เสียงไพโรจน ์ No. 178                               3,000  

23. บดิา น.ส.ศิรพิร บญุมี No. 2001                               3,000  

24. มารดา น.ส.วรรณรตัน ์ หอมดาวเรือง No. 3445                               3,000  

25. มารดา น.ส.ดาวรุง่ บวัผนั No. 3051                               2,500  
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ลาํดบั สมาชิก จาํนวนเงินท่ีสงเคราะห ์

  เก่ียวกบัการศพ  (ตอ่)   

26. มารดา นางนิตา บญุหนนุ No. 924                               3,000  

27.   นางปิยากร เขียวเจรญิ No. 3039                             31,000  

28. มารดา น.ส.สมสมยั ทพันนัท ์ No. 345                               3,000  

29. มารดา น.ส.กนกวรรณ เจียมวงศากลุ No. 1075                               3,000  

30. มารดา นายเมธี เมฆวิชยั No. 2829                               3,000  

31. มารดา นางชลธิชา ทองอยู ่ No. 7                               3,000  

32. บดิา นางอนงคน์าฎ อิงคกิตต ิ No. 766                               3,000  

33. บดิา น.ส.ปิยมาศ ไตรวงศษ์า No. 2883                               3,000  

34. มารดา นายสมศกัดิ ์ นีล้ะไทย No. 1451                               2,500  

35. บดิา นางบญุสม มะลิลาพนัธ ์ No. 937                               3,000  

36. มารดา นางดาวนั แสงทอง No. 1436                               2,500  

37. บดิา นางธญัสินี อาสนไพบลูย ์ No. 2954                               3,000  

38. บดิา นางพชัรีพร ตว่นภษูา No. 213                               3,000  

39. มารดา นางศรีสดุา จินดามงคล No. 235                               3,000  

40. บดิา นายโชตริช สตุารมย ์ No. 1187                               3,000  

41. บดิา นางนิตยา สระประสิทธ์ิ No. 563                               3,000  

42.   นางพรเพ็ญ วาสะศริ ิ No. 918                             50,800  

43. มารดา นางอนาตยา พุม่พวง No. 350                               3,000  

44. มารดา นางรกัคณา แสงมงคลพิพฒัน ์ No. 1116                               3,000  

45. มารดา นายสรุชาต ิ  ดีรศัมี No. 1741                               3,000  

46. มารดา นางอรวลัย ์ ใหมผ่ึง้ No. 3289                               3,000  

47. มารดา น.ส.สพุตัรา อทุา No. 2298                               3,000  

48. มารดา นายพิมล จั่นเจรญิ No. 3189                               3,000  

49. มารดา น.ส.ศิรริตัน ์ ปัจฉิมกลุ No. 783                               3,000  

50. มารดา น.ส.มณีรตัน ์ อินทโชต ิ No. 3189                               3,000  
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ลาํดบั สมาชิก จาํนวนเงินท่ีสงเคราะห ์

  เก่ียวกบัการศพ  (ตอ่)   

51. บดิา นางธาชินีย ์ ศรีวิชยั No. 3440                               3,000  

52. บดิา นายเฉลย แจง้รุง่ No. 959                               3,000  

53. บดิา นายนลิน แจง้รุง่ No. 673                               2,000  

54. มารดา น.ส.จิรภา สายสินธุ ์ No. 3163                               3,000  

55. มารดา น.ส.ปานจิต ปัจฉิมกลุ No. 2081                               2,000  

56.   นางจารุณี กาญจนกณัโห No. 327                             51,000  

57. บดิา น.ส.ฐิติกานต ์ วงศอิ์นทร ์ No. 1168                               3,000  

58. บดิา นางเอ็นด ู บญุฉิม No. 632                               3,000  

59. คูส่มรส นางสมยั พลดงนอก No. 2429                               3,000  

60. คูส่มรส น.ส.อรุณศรี แซโ่คว้ No. 3282                               3,000  

61. บดิา นางสภุคั โรจนตณัฑ ์ No. 2336                               3,000  

62.   นายวิรชั บญุแยม้ No. 1240                             51,000  

63. มารดา นายไพบลูย ์ เจษฎาไพสิฐ No. 2212                               3,000  

64. มารดา นางสภุาพร แกว้คาํ No. 1000                               3,000  

65. บดิา นางวราภรณ ์ มงคล No. 1287                               1,000  

66. มารดา น.ส.ปวีณา หงสเ์กรียงไกร No. 1618                               3,000  

67. บดิา นางประภาพร แกว้พิทกัษ ์ No. 517                               3,000  

68. บดิา นางแนง่นอ้ย เรืองรกัษา No. 1027                               3,000  

69. มารดา นางสมจิตร พิมลสกลุ No. 176                               3,000  

70. บดิา น.ส.นิชาภา สรวมประคาํ No. 1111                               3,000  

71. มารดา น.ส.อรศา บญุสรา้ง No. 2165                               3,000  

72. มารดา นางเพ็ชรรตัน ์ เทียบวงษ ์ No. 1017                               3,000  

73. บดิา นางอมัพกา ปิดตามะ No. 3570                               3,000  

74. มารดา น.ส.พรพิมล วรรณพิรุณ No. 3214                               3,000  

75. มารดา นายศกัดิช์ยั วินิจสกลุไทย No. 146                               2,000  

76. คูส่มรส นางจินดา เกิดแยม้ No. 2386                               3,000  

รวม                          481,600  
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ลาํดบั สมาชิก จาํนวนเงินท่ีสงเคราะห ์

  เก่ียวกบัการมงคลสมรส 
 

    

1. นายตาล แสวงศรี 
 

No. 3231                               1,000  

2. น.ส.วรรณวิมล ทองยั่งยืน 
 

No. 2456                               1,000  

3. น.ส.สธุาภรณ ์ ถาวรบรูณทรพัย ์ No. 3402                               1,000  

4. นายวรวฒุิ วงัคีรี 
 

No. 3224                               1,000  

5. น.ส.ณฐัพร วงษจ์นัทร ์
 

No. 2262                               1,000  

6. น.ส.ปรียา อว่มเกษม 
 

No. 2262                               1,000  

7. น.ส.ไพลิน เวศวงศษ์าทิพย ์ No. 3216                               1,000  

8. น.ส.นฤมล เจรญิจิตร ์
 

No. 2568                               1,000  

9. น.ส.ก่ิงกมล ชุม่กระโทก 
 

No. 2795                               1,000  

10. นายศรณรงค ์ แผน่อก 
 

No. 3165                               1,000  

11. น.ส.ณฐัฐิญา ดีย่ิง 
 

No. 3248                               1,000  

12. นายภาณพุงศ ์ เมืองพรม 
 

No. 3376                               1,000  

13. น.ส.สรุภา ธรรมสาร 
 

No. 1971                               1,000  

14. น.ส.ฐิตมิา แกว้เกต ุ
 

No. 3088                               1,000  

15. น.ส.สายสรุีย ์ ทองดาํหร ิ
 

No. 3256                               1,000  

รวม                             15,000  

  เก่ียวกบัการรบัขวญัทายาทใหม ่
   

  

1. น.ส.สาวิตรี สามสี 
 

No. 1949                               1,000  

2. น.ส.ชาวิศา ศรีแจง้ 
 

No. 2642                               1,000  

3. น.ส.ขนิษฐา มะลาด 
 

No. 3407                               1,000  

4. น.ส.วิกานดา ครองยตุ ิ
 

No. 2683                               1,000  

5. น.ส.ดารกิา นาคเจรญิ 
 

No. 2491                               1,000  

6. น.ส.จิราภรณ ์ สดุสวาท 
 

No. 2248                               1,000  

7. น.ส.ปนดัดา ครองสระนอ้ย 
 

No. 2594                               1,000  

8. น.ส.ศศธิร กาญจนาพรชยั No. 2916                               1,000  

9. น.ส.ศิรกินัยา สงัขะยารอ 
 

No. 3103                               1,000  

10. น.ส.พรทิพย ์ จิตรรกัษา 
 

No. 3454                               1,000  
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ลาํดบั สมาชิก  จาํนวนเงินท่ีสงเคราะห ์ 

  เก่ียวกบัการรบัขวญัทายาทใหม ่ (ตอ่)   

11. นายประภสัสร ลีวะราปกรณ ์
 

No. 2106                               1,000  

12. นายปารเมศ เริ่มคดิการณ ์
 

No. 3301                               1,000  

13. นางพานิกา ชานบุาล 
 

No. 27                               1,000  

14. น.ส.หนึ่งฤทยั โซะเฮง 
 

No. 2423                               1,000  

15. น.ส.ศิราณี ศรีสวสัดิ ์
 

No. 3239                               1,000  

16. น.ส.สนุิสา เทศเล็ก 
 

No. 2888                               1,000  

17. น.ส.อมัเรศ ย่ิงยง 
 

No. 2716                               1,000  

18. น.ส.มชัชกุานต ์ ฟุง้สวสัดิ ์
 

No. 2867                               1,000  

19. น.ส.อนธิุดา ทองคาํ 
 

No. 2656                               1,000  

20. นายยสินธร คาํแกว้ 
 

No. 2722                               1,000  

21. น.ส.ชมพนูทุ อินทศรี 
 

No. 3394                               1,000  

22. นางสพุรรษา มว่งเจรญิ 
 

No. 2363                               1,000  

23. น.ส.จงกลทิพย ์ บา้นเปา้ 
 

No. 3002                               1,000  

24. น.ส.นาตาชา แสงพลสิทธ์ิ 
 

No. 3126                               1,000  

25. น.ส.วลยัจิตร สขุใจ 
 

No. 3473                               1,000  

26. นางธญัวรตัน ์ จเูจรญิ 
 

No. 3190                               1,000  

27. นางสพุรรษา บตุรจนัทา 
 

No. 2728                               1,000  

28. น.ส.กายวรรณ พรมนิกร 
 

No. 2478                               1,000  

29. น.ส.สกุญัญา คณาวงศ ์
 

No. 3073                               1,000  

30. นางปิยวรรณ บปุระเสรฐิ 
 

No. 3479                               1,000  

31. น.ส.องัคณา ดว้งเงิน 
 

No. 3012                               1,000  

32. น.ส.จิรวรรณ พิมพแ์กว้ 
 

No. 2201                               1,000  

33. นายจกัรพนัธ ์ ฤทธ์ิธนาพงศ ์
 

No. 2909                               1,000  

34. น.ส.พรสดุา เข็มนาค 
 

No. 3437                               1,000  

35. น.ส.รชันีกร สายหลยุ 
 

No. 3276                               1,000  

36. น.ส.อจัฉรา ไทยเจรญิ 
 

No. 3561                               1,000  

37. น.ส.รชันี บญุกระจาย 
 

No. 2974                               1,000  

รวม                             37,000  
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ลาํดบั สมาชิก  จาํนวนเงินท่ีสงเคราะห ์ 

  เก่ียวกบัอปุสมบท 
   

  

1. นายพชัระ จนัทอง 
 

No. 3436                               1,000  

2. นายสนัตพิจน ์ ธนาธีระสกลุ 
 

No. 3221                               1,000  

รวม                               2,000  

  เก่ียวกบัพิธีฮจัญ ์
   

  

1. น.ส.ณฐัฐา สะเลมนั 
 

No. 1920                               1,000  

รวม                               1,000  

  เก่ียวกบัสมาชิกผูเ้ป็นโสด 
   

  

1. น.ส.พนชักร ธนิกานนท ์ (อายคุรบ 50 ปี) No. 547                               1,000  

2. น.ส.กนัยา วิรุฬหว์ณิชย ์ (อายคุรบ 50 ปี) No. 695                               1,000  

3. น.ส.อญัชนา ทองสีเขม้ (อายคุรบ 50 ปี) No. 1908                               1,000  

4. น.ส.ฐิติวลัย ์ อินทนพ (อายคุรบ 50 ปี) No. 578                               1,000  

5. นายรฐักรณ ์ อินทะสรอ้ย (อายคุรบ 50 ปี) No. 537                               1,000  

รวม                               5,000  

  เก่ียวกบัรางวลัพิเศษดา้นการศกึษาสาํหรบัสมาชิก/บตุรของสมาชิก   

1. น.ส.กาญจนา ชว่งดี 
 

No. 1274                               3,000  

2. น.ส.วนัจนัทร ์ เหรียญศริ ิ
 

No. 1628                               3,000  

รวม                               6,000  

  เก่ียวกบัสมาชิกผูส้งูวยั   

1. นางพวงเพ็ญ ถนอมจิตร 
 

No. 518                               1,000  

2. นายภคัพงศ ์ ศกัดิก์าญจนวงศ ์ No. 206                               1,000  

3. นางช่ืนจิต แกว้คาํ 
 

No. 2069                               1,000  

4. นางเตือนใจ พลูแสวง 
 

No. 754                               1,000  

5. น.ส.ทศันีย ์ ลาภจรสัแสงโรจน ์ No. 390                               1,000  

6. นางทวีวรรณ อศัวสนุทรเนตร No. 1402                               1,000  

7. นางจินตนา กลุละวณิชย ์   No. 2124                               1,000  

รวม                               7,000  
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ลาํดบั สมาชิก  จาํนวนเงินท่ีสงเคราะห ์ 

  เก่ียวกบัเย่ียมสมาชิกกรณีเจ็บป่วยนอนโรงพยาบาล   

1. นายรุง่โรจน ์ ลา่มกิจจา 
 

No. 263                               1,000  

2. ส.อ.หญิง อมรรตัน ์ จนัทะศรี 
 

No. 2013                               1,000  

3. น.ส.รตันา สขุเจรญิ 
 

No. 2364                               1,000  

4. น.ส.ตารเกศ ราชบงัสา 
 

No. 1415                               1,000  

5. น.ส.เบญ็จา   กรตัพงศ ์
 

No. 2745                               1,000  

6. น.ส.ดรุณี สีขาว 
 

No. 3319                               1,000  

7. น.ส.พชัราพร วรรณศริ ิ
 

No. 2707                               1,000  

8. น.ส.อบุลวรรณ ดษิาภิรมย ์
 

No. 3391                               1,000  

9. น.ส.บญุญิสา มะโนมยั 
 

No. 3390                               1,000  

10. น.ส.อญัชนา พิทกัษส์งคราม No. 3067                               1,000  

11. น.ส.ณภทัร โชฎก 
 

No. 2697                               1,000  

12. น.ส.พรพิมล เวชกลุธาํรง 
 

No. 1420                               1,000  

13. น.ส.ศศวิิมล แกว้เกต ุ
 

No. 2511                               1,000  

14. นายวรวฒุิ กาํลงัเลิศ 
 

No. 2284                               1,000  

15. นางภชัรีย ์ พุม่จนัทน ์
 

No. 322                               1,000  

16. น.ส.นาตาชา มาลี 
 

No. 2724                               1,000  

17. น.ส.ทิพากร เงินตนั 
 

No. 2003                               1,000  

18. นายประวิทย ์ ชัว้แยม้ 
 

No. 2781                               1,000  

19. นายณรงค ์ ทิพวรรณ ์
 

No. 1845                               1,000  

20. น.ส.ฐาปนี บญุมี 
 

No. 685                               1,000  

21. น.ส.ลกัขณา รุง่สอาด 
 

No. 1474                               1,000  

22. น.ส.จนัทนา โอจรยิภมูิ 
 

No. 582                               1,000  

23. น.ส.เพียงตะวนั  รอดฉํ่า 
 

No. 2840                               1,000  

24. น.ส.กนกวรรณ บญุเจรญิ 
 

No. 3329                               1,000  

25. น.ส.วนิดา คลอ้ลมยั 
 

No. 2510                               1,000  

26. น.ส.ประทมุ บญุดาว 
 

No. 1326                               1,000  
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ลาํดบั สมาชิก  จาํนวนเงินท่ีสงเคราะห ์ 

  เก่ียวกบัเย่ียมสมาชิกกรณีเจ็บป่วยนอนโรงพยาบาล  (ตอ่)   

27. น.ส.สนุิสา ชฤูทธ์ิ 
 

No. 1381                               1,000  

28. นางโสลดัดา ศฤงชยัธวชั 
 

No. 1570                               1,000  

29. นางบศุรินทร ์ รุง่อทุยั 
 

No. 930                               1,000  

30. นายณฐัวฒัน ์ เพีย้นศรี 
 

No. 296                               1,000  

31. น.ส.กรนิดา ทิมสกุใส 
 

No. 1476                               1,000  

32. นางสมุลา พรหมมา 
 

No. 347                               1,000  

33. น.ส.พรพรหม ภทัรปัญญา 
 

No. 2260                               1,000  

34. น.ส.กายวรรณ พรมนิกร 
 

No. 2478                               1,000  

35. น.ส.ชญาดา เรืองเอ่ียม 
 

No. 1344                               1,000  

36. น.ส.กนัยา วิรุฬหว์ณิชย ์
 

No. 695                               1,000  

37. น.ส.วาสนา หนเูสรมิ 
 

No. 2997                               1,000  

38. น.ส.หทัยา มทัยาท 
 

No. 3054                               1,000  

39. นางจินตนา พรงาม 
 

No. 162                               1,000  

40. น.ส.อษุณีย ์ แชมงั 
 

No. 2604                               1,000  

41. นายอมตะ ถึงแสง 
 

No. 1317                               1,000  

42. นายธเนษฐ เขียวขาํ 
 

No. 1986                               1,000  

43. นายปรีชา ทองสีเขม้ 
 

No. 1832                               1,000  

44. นางศศิวงศ ์ มีขนัทอง 
 

No. 1232                               1,000  

45. นายรงัสรรค ์ งามศริ ิ
 

No. 143                               1,000  

46. น.ส.วิรชั จา๋ยเจรญิ 
 

No. 1752                               1,000  

47. นางรชัดาพร เพง่พิศ 
 

No. 1332                               1,000  

48. น.ส.จิรณฏัฐ อจัฉราวรรณ ์
 

No. 2643                               1,000  

49. น.ส.ณฐัพนิต สายสมาน 
 

No. 189                               1,000  

50. นายประคอง ศริโิสภาพงษ ์
 

No. 1360                               1,000  

51. นายนพพร บวัทอง 
 

No. 1399                               1,000  
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ลาํดบั สมาชิก  จาํนวนเงินท่ีสงเคราะห ์ 

  เก่ียวกบัเย่ียมสมาชิกกรณีเจ็บป่วยนอนโรงพยาบาล  (ตอ่)   

52. น.ส.นฤมล พงษส์วุรรณ 
 

No. 690                               1,000  

53. น.ส.สกุญัญา อ๊ะหมดัตอเฮด 
 

No. 1963                               1,000  

54. น.ส.จารุณี สวา่งอรุะ 
 

No. 1965                               1,000  

55. นายศรณรงค ์ แผน่อก 
 

No. 3165                               1,000  

56. นายอภิสิทธิ กมลศริิ 
 

No. 2861                               1,000  

57. นายณฐัพล ขาํสาํอางค ์
 

No. 209                               1,000  

58. น.ส.สรุีรตัน ์ คาํพิพจน ์
 

No. 2949                               1,000  

59. น.ส.สกุญัญา ดาํหมดั 
 

No. 2698                               1,000  

60. นางนงนชุ เจรญิสขุ 
 

No. 1767                               1,000  

61. นางนาตยา จรลัพงษ ์
 

No. 956                               1,000  

62. นายอภิเดช ชมสงวน 
 

No. 1640                               1,000  

63. น.ส.สวุภรณ ์ หลงเจรญิ 
 

No. 3251                               1,000  

64. นางยพุา ขมเล็ก 
 

No. 1382                               1,000  

65. นางปาลิตา เกษศริ ิ
 

No. 2221                               1,000  

66. น.ส.พรรณทิ์พย ์ คาํแกว้ 
 

No. 3360                               1,000  

67. น.ส.นํา้ฝน ภิญโญ 
 

No. 3569                               1,000  

68. นายมานิตย ์ ชุม่ชจูนัทร ์
 

No. 333                               1,000  

69. นางวิชชดุา ปณุโณทก 
 

No. 296                               1,000  

70. น.ส.กนัยส์ินี สขุสินชยั 
 

No. 703                               1,000  

71. นางผสุดี ฟุง้สวสัดิ ์
 

No. 854                               1,000  

72. น.ส.พนิดา หายทกุข ์
 

No. 2793                               1,000  

73. นางพิไลลกัษณ ์ ศรีประดษิฐ์ 
 

No. 1441                               1,000  

74. น.ส.ลกัษิกา เกรียงไกรศกัดา No. 2512                               1,000  
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